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SEMESTRE A SEMESTRE B
N° i ° 8 Unidad de i
AREA Resp. N INDICADORES (Férmulas) e Medicion 2025 A (ENERO-MARZ0) 2025 A (ABRILJUNIO) 2025 B(JUL-SEP) 20258(0CT-DIC) feta
indice de Aprobacion por asignatura. ) Parcial
1| IRA=(N de Estudiantes Aprobados ena Asi +(N° Total de oz % s arcial " 83% 260%
) ) Procedimental emestral
Estudiantes por Asignatura)x100 D L
Cumplimiento del avance programatico )
2 CAP=(N° de Asignaturas sinitraso Programatico) +(N° Total de (vslieglr % Semestral. 100% 100%
! Procedimental
Asignaturas por Carrera) x100
Coordinacion de indice de cumplimiento de entrega de portafolio de evidencias & "
1 Ingenieria Ing. Luis Miguel Tzakum 3 ICEP=(N® de Asi o Portafolios) + (N° Total de Indicador o arcial 0% 100%
Ek v Procedimental. Semestral
i Asignaturas por Semestre) x100
indice de cumpli de entrega de i6n Didactica )
4 | ICEID=(N" de Asi que Entregaron Instr Didéctica) - |  Indicador % Semestral. 100% 100%
(N° Total de Asi por Programa
Tndice de practicas Con producto finalintegrador = NGmero
de précticas académicas con producto final integrador realizado + Total i
5 - R (EEEEy % Semestral. 74% 95%
de précticas académicas con producto final integrador programados X | procedimental.
100,
indice de Aprobacion por asignatura. ] oot/
1] RA=Nde Aprobados enla Asi (N° Total de Indicador % s “‘a( ‘ 79% 260%
i emestral
Estudiantes por Asignatura) x100 Procedimental.
Cumplimiento del avance programatico
2 CAP=N® de Asignaturas sinfifraso Programatico) +(N° Total de Indicador % Semestral. 100% 100%
) Procedimental.
Asignaturas por Carrera) x100
Coordinacién de indice de cumplimiento de entrega de portafolio de evidencias parcial/
Ingenieria en Ing. Hernan José Aranda | 3 | |CEP=(N° de Asignaturas que Entregaron Portafolios) (N° Total de Indicador % s arcial ‘ 100% 100%
9 4 Pr di tal. emestral
Sistemas Suarez Asignaturas por Semestre) x100 rocedimental
Computacionales. indice de de entrega de Didactica
4 | ICEID=(N°de que Entregaron 6n Didactica) + ndicador % Semestral. 100% 100%
(N° Total de por Programa 00
indice de practicas Académicas con producto final integrador = Numero
de pricticas académicas con producto final integrador realizado + Total | Indi
5 . y ndicador % Semestral. 51% 90%
de practicas académicas con producto final integrador programados X | procedimental
100.
Tndice de Aprobacion por asignatura. " —
1 IRA=(N° de Estudiantes Aprobados e la +(N° Total de (e % areia 91% 260%
) ) Procedimental. Semestral
por
Cumplimiento del avance programatico
3 I Indicad ;
2 CAP=N de Asignaturas sinfifraso Programatico) +(N° Total de ndicador % Semestral. 100% 100%
Procedimental.
Asignaturas por Carrera) x100
indice de cumplimiento de entrega de portafolio de evidencias - ) el
3| ICEP=(N°de que Por +(N° Total de ey % arcia 100% 100%
) Procedimental. Semestral
Asignaturas por Semestre) x100
indice de cumplimiento de entrega de 6 Didactica
Coordinacién de 4 | ICEID=NC de Asi que Entregaron 6n Didactica) + | 'ndicador % Semestral, 100% 100%
Ingenieria en Ing. Fanny Elizabeth Ucan (N° Total de por Programa
Bioquimica. indice de practicas Académicas (Microbiologia) con producto final Trdicador
integrador = Ndmero de précticas académicas con producto final | Procedimental.
- a " % Semestral. 95%
integrador realizado * Total de practicas académicas con producto final
integrador programados X 100.
Tndice de practicas producto final integrador =
Numero de précticas académicas con producto final integrador realizado | Indicador o
. o % Semestral. 95%
+ Total de précticas académicas con producto final integrador Procedental
rogramados X 100
TG Ge practioas ACaEm cas (A mentos] com producto FraTtegrador
= Namero de practicas académicas con producto final integrador Indicador 6
% tral. %
7| realizado + Total de practicas académicas con producto finalintegrador | Procedimental EnTEERE 37.5% 9%
X100
indice de Aprobacion por asignatura. o "
. ; . Indicador arcial o 560
1 IRA=(N° de Aprobados en la (N Total de % 260%
Procedimental Semestral 92%
por
. Cumplimiento del avance programatico -
Coordinacion de 2 CAP=(N° de Asignaturas siniraso Programatico) +(N° Total de Indicador % Semestral. 100% 100%
, | Ingenieriaen Ing. Rosa Elena Lopez Asignaturas por Carrera) X100 Procedimental
Gestion Tzab indice de cumplimiento de entrega de portaolio de evidencias R
Empresarial. 3| ICEP=(Nde Asignaturas que Entregaron Portafolios) +(N° Total de ndicador % arcia 100% 100%
) . Procedimental. Semestral
Asignaturas por Semestre) x100
Indice de de entrega de ion Didactica )
4 | ICEID=(N de que Entregaron Instr 6n Didactica) = Indicador % Semestral. 100% 100%
(N° Total de Asignaturas por Programa Educativo) x100 Procedimental.
indice de Aprobacion por asignatura. i o "
1| IRA=(N° de Estudiantes Aprobados en a Asi +(N° Total de Indicador % arcis 0% 260%
A ) Procedimental. Semestral
por
Cumplimiento del avance programatico )
2 CAP=(N° de Asignaturas sinifraso Programatico)+(N° Total de (islieger % Semestral. 0% 100%
) Procedimental.
Coordinacién de Asignaturas por Carrera) x100
Ingenieria en Tndice de cumplimiento de entrega de portafolio de evidencias - i
. . ° . . ® i arcial
Ing. Cesar DavidLaraColli | 3 | ICEP=(N°de que Por +(N° Total de szt % 0% 100%
Desarrollo H Procedimental. Semestral
roro Asignaturas por Semestre) x100
comunitario indice de limiento de entrega de ion Didactica i
4 | ICEIDH(NC de Asi que 6n Didactica) ; | 'ndicador % Semestral. 0% 100%
(N° Total de Asi por Programa
indice de practicas Académicas con producto final integrador = Numero )
5 | de practicas académicas con producto final integrador realizado + Total Ouefeer % Semestral. 0% 95%
de précticas académicas con producto final integrador programados X | Frocedimental
indice de Aprobacion por asignatura.
1] RA=Nde Aprobados enla Asi (N° Total de ndicador % :a'm”‘ 80% 260%
i . emestral
Estudiantes por Asignatura) X100 Procedimental
Cumplimiento del avance programatico
e . Indicador ,
2 CAP=(N° de Asignaturas sinfifraso Programatico) +(N° Total de ' % Semestral. 100% 100%
3 Procedimental.
Asignaturas por Carrera) x100
Ing. Erick Rodrigo Pool indice de cumplimiento de entrega de portafolio de evidencias -
h : Indicador Parcial / o,
PR ICEP=(N° de Asignaturas que Entregaron Portafolios) + (N° Total de % 100%
Ingenieria Civil Chan 3 ) Procedimental. Semestral 100%
Asignaturas por Semestre) x100
Indice de de entrega de Didactica
4 | ICEID=(N® de Asi que Entregaron 6n Didactica) + Indicador % Semestral. 100% 100%
(N° Total de por Programa
Tndice de practicas Académicas con producto final integrador = Nmero
& | de practicas académicas con producto final integrador realizado + Total Indicador % Semestral. 0% 95%
) . Procedimental.
de pricticas académicas con producta final integrador programados X
Evaluacion docente = Promedio ponderado por reactivo + Total de Indicador Valor
1 . Semestral. 0 4
reactivos Procedimental. | Absoluto.
indice de Evaluacion Docente por Carrera = Sumatoria total de valores
7 Indicador Valor
2 | promedio por docente por carrera (IBQ)+ Total de docentes evaluados % Semestral. 0 4
— Procedimental. | Promedio.




Indice de Evaluacion Docente por Carrera = Sumatoria total de valores

Indicador

Valor

3 | promedio por docente por carrera (IDC) + Total de docentes evaluados - X Semestral. 0 4
Procedimental. | Promedio.
por carrera.
indice de Evaluacion Docente por Carrera = Sumatoria total de valores
i Indicador Valor
4 | promedio por docente por carrera (1E) + Total de docentes evaluados por X Semestral. 0 4
Procedimental. | Promedio.
carrera.
indice de Evaluacion Docente por Carrera = Sumatoria total de valores
Indicador Valor
Departamento de N " . 5 |promedio por docente por carrera (ISC) + Total de docentes evaluados por’ Semestral. O 4
Lic. Deymi Mallely Carrillo Procedimental. | Promedio
6 Desarrollo Yah carrera.
al
Academico
Indice de Evaluacion Docente por Carrera = Sumatoria total de valores
. Indicador Valor
6 | promedio por docente por carrera (IND) + Total de docentes evaluados - . Semestral. 0 4
Procedimental. | Promedio.
por carrera.
indice de Evaluacion Docente por Carrera = Sumatoria total de valores
1 Indicador Valor
7 | promedio por docente por carrera (IC) + Total de docentes evaluados por X Semestral. (0] 4
Procedimental. | Promedio.
carrera.
indic i ion del proceso de reinscripcion -
8 | porarea de atencion = Sumatoria total de valores promedio por area de Iifigzster . @ °;, Semestral. 0 35
in i . romedio.
atencion. + No. Total de estudiantes reinscritos. Procedimental
indice de satisfaccion del proceso de reinscripcion por carrera.
B . Indicador Valor
9 | Sumatoria total de valores promedio por area de atencion. + No. Total de . Semestral. 0 35
i P Procedimental. | Promedio.
estudiantes reinscritos.
indice global de bibliografia por alumno = § total de bibliografia en Indi Valor
1 ronc N ndicador Semestral. 134 4
existencia + I total de alumnos inscritos X 100, Procedimental. | Absoluto,
Departamento del i
Dep: Ing. Andrea Alejandra indice de bibliografia por carrera = § total de bibliografia por carrera en Indicador Valor
7 | Area del Centro de 2 . Semestral. 16 4
Gonzalez Rodriguez existencia + ] total de alumnos inscritos por carrera X 100. Procedimental. | Absoluto,
Informa
Satisfaccion en el servicio de Biblioteca = Promedio ponderado por Indicador Valor Ancal 4
nual
3 reactivo + Total de reactivos X 100. Procedimental. | Absoluto.
Cumplimiento enla entrega de reportes del Tutor en tiempoy forma=No. | Indi .
1 - S L2y elizglar % Por Parcial. 93% 100%
total de Reportes entregados en tiempoy forma + Total de Tutores X100 | Procedimental.
Evaluacion al Desemperio de la Tutoria = No. total de valores promedio Indicador Valor
2 . - Semestral. 0 4
por reactivo + Total de reactivos Procedimental. | Absoluto.
FIEREID C. Laura Pat Evaluacion de las Dificultades de la Accion Tutoral = No. total de val
. Laura Patricia valuacion de las Dificultades de la Accion oral = No. total de valores
8 | Tutorias e Igualdad " 3 N X Y X (i AL Semestral. 0 3
. Sanroman Pacheco promedio por reactivo + Total de reactivos Procedimental. | Absoluto.
de Género.
Cumplimiento en el Avance atico de las Activi enelPAT =
4 | No. total de actividades sin retraso + Total de Actividades Programadas X | dicador % Parcial 93% 85%
Procedimental.
100
Indice de desercion escolar = No. de Estudiantes desertores + Total de i
5 c=dcy % Por Parcial. 1% 4%

Estudiantes matriculados X 100

Procedimental.
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Reporte de Indicadores 2025: "Subdireccion de Servicios Administrativos”.

T M SEMESTRE A SEMESTRE B
N AREA Resp N° INDICADORES (Férmulas) P Periodo de Medicion
Indicador Medida A 2025 A emestre2025A | A SOl e
Indicador Final Meta
(ENERO-MARZO) (ABRIL-JUNIO) SEP) oic)
Atencién a requisiciones de bienes y servicios solicitados = Numero de » —
1 requisiciones viables atendidas + Numero de requisiciones de bienesy lindiezzas % ensua 100% 100%
o e " Procedimental. Cuatrimestral.
servicios solicitados autorizados X 100.
Entrega de los bienes y servicios requisitados a partir de su autorizacion = No.
Departamento de de requisiciones de bienes y servicios entregados sin retrasos + Total de i Dias Mensual /
LEEAremy || ™ ) ve entres Indicador ) i 100% 100%
n del Dpto. De requisiciones de bienes y servicios autorizadosy programados para entrega X | Procedimental. | Calendario. Cuatrimestral.
1 N Janette Cruz 100
Recursos Materiales y b
Servici Pacheco I M P No. D P
ervicios ndice de Mantenimiento Preventivo= No. De Mantenimiento Programados/ [
3 e ‘ g Ity % Cuatrimestral/Anual 100% 80%
Total de Mantenimientos Realizados X 100 Procedimental.
Indice de Mantenimiento Correctivo= No. De Mantenimiento Solicitados / Total i
v ! (il % Cuatrimestral/Anual 100% 80%
de Mantenimientos Realizados X 100 Procedimental.
Calificacion Promedio de la Encuesta de Ambiente de Trabajo=Sumatoriadel | |ndicador Valor
1 N . " 8 Anual. 0.00 4
promedio por reactivo « Total de reactivos de la categoria. Procedimental. | Absoluto.
indice de formacion docente = No. de personal docente capacitado en Indicad
2 - ndicador % Semestral / Anual 64% 80%
formacion + Total de personal docente X 100. Procedimental.
indice de actualizacion docente = No. de personal docente capacitado en |
3 I ’ ndicador % Semestral / Anual. 39.3% 75%
actualizacion + Total de personal docente X 100 Procedimental.
indice de capacitacion administrativa = No. de personal administrativo
4 ’ ’ Indicador % Semestral / Anual 30% 80%
Departamento de Lic. Miguel + Total de personal ivo X 100 Procedi
2 -
indice de capacitacion de personal directivo = No. de personal directivo
Personal Angel Hau Chan pacitac ~No-dep Indicador o Semestral / Anual 31% 100%
capacitado + Total de personal directivo X 100 Procedimental.
Atencion enla contratacion de Personal Docente autorizado en tiempo = No. de
6 |solicitudes atendidas sin retrasos + Total de solicitudes autorizadas recibidas x| "91c2d°" % Semestral / Anual. 100% 100%
Procedimental.
100.
Atencién enla contratacion de Personal No Docente autorizado en tiempo =
7| No. de solicitudes atendidas sin retrasos + Total de solicitudes autorizadas Indicador % Semestral / Anual. 100% 100%
recibidas X100 Procedimental.
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Reporte de Indicadores 202!

'Subdireccion de Planeacion y Vinculacion”.

Unidadde | periodo d SEMESTRE A SEMESTRE B
L7 AREA Resp. N° INDICADORES (Férmulas) Tipo de Indicador :I d“- ':. o de !
e
(ENERO-MARZO) | A(ABRIL-JUNIO) ~SEP)
indice de actividades alcanzadas del PTA =Numero de actividades realizadas del i
PTA = Numero de actividades programadas del PTA X 100. P mdéci‘dor‘a, & S 40% 80%
Planeaciény M.C. Cristina rocedimen
i I i POA= i i
A m— e — ndice de presupuesto ejercido del POA = Cantidad ejercida en fas actividades oador 5
2 del POA  Cantidad las realizadas del POA % Semestral 40% 80%
Procedimental.
X100.
. Lic. Pedre
Estadisticay . Pedro Atencién en las Acciones para Abordar Riesgos y Oportunidades = No. de Acciones Indicador o "
" Francisco P . % Semestral 33% 80%
Evaluacién. Reportados como “Controlados” + Total de Riesgos Detectados X 100 Procedimental.
Azcorra Zapata
Estudiantes inscritos de nuevo ingreso que cubren requisitos de documentacion
3 Control Escolar. Ing. Cesar Chi | 1 oficial = No. de estudiantes que entregaron documentacién oficial + Total e ety % Anual. 0.00% 100%
Procedimental.
estudiantes de nuevo ingreso X 100
Indice global de convenios firmados = No. de convenios activos = Total de.
, g Indicador % Anval. 16% 20%
convenios firmados X 100 Procedimental.
Lic. Ricard Convenios activos para Residencia Profesional = No. de convenios utilizados para ndicad Semestral/
4 | Vinculacién Y Extension fc.Ricardo |, | Residencia Profesional + Total de convenios firmados para Residencia Profesional ndicador % 75% 40%
Trujeque X100 Procedimental. Anual.
Convenios activos para Servicio Social = No. de convenios utilizados para para i Semestral/
5 o P ; para p Indicador o 42% 40%
Servicio Social + Total de convenios firmados para Servicio Social X 100 Procedimental. Anual
Consultores internos = Numero de consultores intermos + Total de consultores X i
Indicador de % Semestral 9 20%
0
100. Control
Centro de Incubacion e Lic. Ricardo Productividad de los consultores = Namero de empresas atendidas + Nimero de
N § & Indicador de % Semestral 0% 50%
Innovacién Empresarial. Trujeque empresas asignadas X100. Control.
Empresas Incubadas por ano = Nimero de empresas que terminan el proceso =
B p adas p de empresas q p Indicador de o el 0% 50%
Namero de empresas que iniciaron el proceso X100. Control
indice de Cumplimiento en las solicitudes de la Comunicacion Internay Externa. s ceal/
1 | =No. de Solicitudes de Comunicacién y Difusion Realizadas +Total de Solicitudes Indicador % emestral 100% 100%
Procedimental. Anual
X 100.
Indice de Cumplimiento en las Solicitudes de Comunicacion Interna Concerniente
alos Aspectos y de Calidad =No. de Cq X Semestral/
' .| Ing.MariaJose | 7 | Internos Realizados Concerniente a los Aspectos Ambientales y de Calidad + Total | "€1°29°F % 100% 100%
6 [Difusiony Concertacion. : - : Procedimental. Anual
Guillen Solicitudes de Comunicacion Interna Recibidas por las Partes Interesadas
Internas y Autorizadas X 100
Atencion ala promocion institucional presencial o virtual = No. de Planteles. i
p p Indicador % Anual 46% 80%
Antendidos = Total de Planteles en la zona x 100 Procedimental.
% Absorcion = No. de Nueva Matricula + No. de Alumnos Atendidos en Planteles de
Indicador % Anual, 32% 80%
Nivel Media Superior X 100 Procedimental.
Egresados insertados en el sector productivo a traves de Bolsa e Trabajo = No. P
emestral
1 de egresados insertos al mercado laboral + Total de total de egresados de la el ety % ool 0% 20%
generacién NX100 Procedimental. ual
Bolsa de Trabajoy Empresas contactadas por Bolsa de Trabajo que presentaron ofertas laborales =
Indicador Semestral/ o
7 ol tion Lic. RitaParra | 2 No. de empresas que ofertaron vacantes laborales + Total de empresas N i . % P 0% 20%
contactadas por Bolsa de Trabajo X 100 eceClient .
Egresados.
Egresados encuestados de la generacion de egreso = No. De egresados
3| encuestados de la generacion de egreso N por programa educativo + Total de el E % Anual. 34% 40%
. Procedimental.
egresados por programa educativo X 100
indice de Titulacion por Carrera = No. de Egresados Titulados por Generacion = Indicador Semestral/
Titulacién ic. i % 9 /o
8 Lic. Rita Parra Total de Estudiantes Eqresados por Generacin X 100 Procedimental. * Anval. 7% 70%
indice de Participacion en Actividades Culturales = Total de Alumnos Participantes I Semestral /
. : Indicador % 35.8% 50%
en Actividades Culturales +Total de Matricula de Alumnos Inscritos X 100. el Anual
indice de participacién en actividades deportivas y recreativas = Total de Alumnos
Lic. David ) Semestral/
) Extraescolares. 2 | Participantes en Activi Deportivas y jvas < Total de Matricula e Indicador % 64.2% 50%
Magafia Procedimental. Anual.
Alumnos Inscritos X 100.
Tndice Ge Acreditacion de la Actividad Extraescolar = Total de Alumnos que Po—
i emestral
3 | Acreditan la Actividad Extraescolar + Total de Alumnos Inscritos en la Actividad e % 95% 95%
Procedimental. Anual.
X100,
hreade Visitasa | Mtra-Maritzade indice de Visitas a Empresas. = Total de visitas Realizadas /Total de visitas Indicador . o, .,
1 Jesis Valdez | 1 % Semestral 0% 85%
Empresas. Programadas X 100. Procedimental
Canche
Tndice de Servicio Social prestado. = No. de Estudiantes Prestantes que
1| acreditaron el Servicio Social + Total de Estudiantes inscritos en el proceso de el Etar % Semestral 100% 90%
Servicio Social en el periodo académico X 100. Procedimental.
Entrega de reportes e Servicio Social en tiempo y forma en 108 periodos
rogramados = No. de reportes entregados por el Prestante de Servicio Social en
prog P gados p e de Se i Indicador % Semestral 88% 20
Mira. Maritza de tiempo y forma + Total de Estudiantes Prestantes de Servicio Social en atencionX |~ procedimental.
Servicio Social y -
Jesis Valdez : — : :
Residencia Profesional. Indice de Residencia Profesional Prestado. = No. de Estudiantes Prestantes que -
Canche 3| acreditaron la Residencia Profesional + Total de Estudiantes Prestantes que D=ty % Semestral 0% 90%
cargaron la Residencia Profesional en el periodo académico X 100. Procedimental.
Entrega de reportes de Residencia Profesional en tiempo y forma en los periodos
rogramados = No. de reportes entregados por el Prestante de Residencia i
4| proor ; P gados p enci Indicador a S 61% 100%
Profesional en tiempo y forma + Total de Estudiantes Prestantes de Residencia | Procedimental
Profesional en atencion X 100.
. Tndice de iento Preventivo = No. de i B Indicador Cuatrimestral
. Ing. Jesis % V 80%
P Area de Tecnologias de Ricardo Si ! Total de Mantenimientos Realizados X 80. Procedimental, / Anual. 100%
- icardo Sierra
la Informacién. N indice de imiento Correctivo = No. de i Solicitados +Total Indicador o Cuatrimestral o,
Cime % 100% 100%
de Mantenimientos Realizados X 80. Procedimental, / Anual.




