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Reporte de Indicadores 2024

: "Subdireccion Académica”.

SEMESTRE A SEMESTRE B
Periodo de
N AREA Resp. N INDICADORES (Férmulas) Tipo de Indicador | Unéa¢%® > % Heta
Medida Medicién
indice de reprobacion por asignatura. ons
1| IRASNde enla Asi ° Total de LEEELE % Bimestral. 13% 7% 13% <40%
. Procedimental.
Estudiantes por Asignatura) x100
Cumplimiento del avance programatico ndicad
2 CAP=(N° de Asignaturas sinfitraso Programatico) +(N° Total de ndicador % Bimestral. 100% 100% 0% 90%
Procedimental
Asignaturas por Carrera) xI00
indice de cumplimiento de entrega examenes con clave. -
R 3 | ICEEC=(N® de Asignaturas que Entregaron Examenes) + (N° Total de LEEELE % Bimestral. 100% 100% 100% 95%
Coordinacion de ) Procedimental.
Asignaturas por Carrera) xI00
1 eri X
Ul g ElmeqBasza indice de cumplimiento de entrega planeaciones. .
Industrial. 4 | ICEP=(N° de Asignaturas que Entregaron Planeaciones) +(N° Total de ey % Bimestral. 100% 100% 100% 95%
Procedimental
Asignaturas por Carrera) xI00
indice de cumplimiento de entrega portafolios de evidencia
5 | ICEPE=(N° de Asignaturas que Entregaron Portafolios) +(N° Total de LiEIELE % Bimestral. 100% 100% 0% 95%
Procedimental.
Asignaturas por Carrera) xI00
Tndice de practicas Académicas con producto final integrador = NGmero
o | de précticas académicas con producto finalintegrador realzado « Total | ndicader o Semestral 100% 43% 95%
de précticas académicas con producto final integrador programados X | Procedimental.
100
Indice de reprobacion por asignatura. i
1| RA(N de o enla N° Total de ndicador % Bimestral. 19% 28% 12% <40%
Procedimental
Estudiantes por Asignatura)xI00
Cumplimiento del avance programatico i
2 CAP=(N° de Asignaturas sinfitraso Programatico) +(N° Total de ndicador % Bimestral 100% 100% 100% 90%
Procedimental
Asignaturas por Carrera) xI00
indice de cumplimiento de entrega examenes con clave. cad
Coordinacion de 2| ICEECHI" e Asignaturas que Entregaron Examenes) +(N"Totalde | '"“‘:a or ! % Bimestral. 97% 100% 100% 95%
rocedimental
Ingenieria en Asignaturas por Carrera) xI00
2 Sistemas Ing. Hernan Aranda indice de cumplimiento de entrega planeaciones. \
3 4 | ICEP=(N° de Asignaturas que Entregaron Planeaciones) +(N° Total de ndicador % Bimestral. 100% 0% 100% 95%
Computacionales. Procedimental
Asignaturas por Carrera) xI00
indice de cumplimiento de entrega portafolios de evidencia .
5 | ICEPE=(N° de Asignaturas que Entregaron Portafolios) +(N° Total de Indicador % Bimestral. 0% 100% 0% 95%
Procedimental.
Asignaturas por Carrera) x100
indice de practicas Académicas con producto final integrador = Numero
e précticas académicas con producto fnalntegrador realizado « Total | ndicadr " emestral 94% 38% 20%
de practicas académicas con producto final integrador programados X | Procedimental
100.
indice de reprobacion por asignatura. o
1| IRAsNCde i p enla Asi ° Total de (TEzele % Bimestral. 15% 14% 11% <40%
Procedimental
por
Cumplimiento del avance programatico eiond
2 CAP=(N° de Asignaturas sinfifraso Programatico) + (N° Total de ndicador % Bimestral. 100% 100% 100% 90%
Procedimental
Asignaturas por Carrera) xI00
indice de cumplimiento de entrega examenes con clave. -
3 | ICEECHN" de Asignaturas que Entregaron Examenes) (" Totalde | LEEELL ‘ % Bimestral. 100% 100% 100% 95%
Asignaturas por Carrera) x100 (e
Tndice de cumplimiento de entrega planeaciones. iend
Coordinacién de 4 | ICEP=(N° de Asignaturas que Entregaron Planeaciones) + (N° Total de Fm:g;?:‘e"n'(a‘ % Bimestral. 100% 100% 100% 95%
Ingenieria en Ing. Fanny Elizabeth Ucan _ Aslgnaturas por Carrera) X100
Indice de cumplimiento de entrega portafolios de evidencia s
5 | ICEPE<(N® de Asignaturas que Entregaron Portafolios)+(N" Totalde | LEEELL ' % Bimestral. 100% 100% 100% 95%
Asignaturas por Carrera) x100 e
Indice de practicas Académicas (Microbiologia) con producto final Indicador
integrador = Numero de practicas académicas con producto final Procedimental % Semestral. 100% 12% 95%
integrador realizado + Total de practicas icas con producto final
indice de practicas Académicas (Quimica) con producto final integrador =
6 | Namero de practicas académicas con producto final integrador realizado|  'Micd°" % Semestral. 100% 0% 95%
- . o Procedimental
+ Total de précti con producto final integrador
Indice de practicas Académicas (Alimentos) con producto final
6 integrador = Numero de practicas académicas con producto final (eIt % Semestral. 100% 100% 95%
- o . Procedimental
integrador realizado + Total de practicas académicas con producto final
indice de reprobacion por asignatura. ons
1| IRA=(NC de p enla Asi )+ (N° Total de Indicador % Bimestral 8% 10% 10% <40%
Procedimental.
Estudiantes por Asignatura) xI00
Cumplimiento del avance programatico .
2 CAP=(N° de Asignaturas sinfifraso Programatico) + (N° Total de pm'::;;;'m % Bimestral. 100% 100% 100% 90%
Coordinacion de Asignaturas por Carrera) x100
Ingenieriaen Indice de cumplimiento de entrega examenes con clave. Ingicad
4 Ing. Rosy Lopez 3 | ICEECSN® de Asignaturas que Entregaron Examenes) + (N° Total de ndicador % Bimestral. 100% 100% 100% 95%
Gestion Procedimental
N Asignaturas por Carrera) x100
Empresarial. indice de cumplimiento de entrega planeaciones
4 | ICEP=(N® de Asignaturas que Entregaron Planeaciones) + (N° Total de Indicador % Bimestral 100% 100% 100% 95%
Procedimental
Asignaturas por Carrera) x100
indice de cumplimiento de entrega portafolios de evidencia iond
5 | ICEPE=(N° de Asignaturas que Entregaron Portafolios) + (N° Total de ndicador % Bimestral 100% NA 100% 95%
Procedimental
Asignaturas por Carrera) xI00
Indice de reprobacion por asignatura. o
1| IRA=NCde enla +(N° Total de. (RIS % Bimestral. 19% 0% 21% <40%
) ) Procedimental.
Estudiantes por Asignatura) X100
Cumplimiento del avance programatico s
2 CAP=(N° de Asignaturas sinfifraso Programatico) + (N° Total de LRI Ll7 % Bimestral. 100% 0% 100% 90%
) Procedimental.
Asignaturas por Carrera) xI00
indice de cumplimiento de entrega examenes con clave. -
Coordinacién de 3 | ICEECHN" de Asignaturas que Entregaron Examenes) (N Totalde | n :a or ‘ % Bimestral. 100% 0% 100% 95%
’ tal.
Ingenieria en Asignaturas por Carrera) x100 rocedimen
4 Ing. Cesar Lara — g —— C —
Desarrollo indice de cumplimiento de entrega planeaciones. aiond
comunitario 4 | ICEP=(N° de Asignaturas que Entregaron Planeaciones) + (N° Total de ndicador % Bimestral. 100% 0% 100% 95%
. Procedimental.
Asignaturas por Carrera) xI00
indice de cumplimiento de entrega portafolios de evidencia it
5 | ICEPE=IN® de Asignaturas que Entregaron Portafolios) + (N° Total de ndicador % Bimestral. 100% 0% 0% 95%
Procedimental
Asignaturas por Carrera) X100
indice de practicas Académicas con producto fnalntegrador =Namero
6 | de practicas académicas con producto final integrador realizado + Total ey % Semestral. 45% 0% 95%
i - ) Procedimental
de précticas académicas con producto final integrador programados X
indice de reprobacion por asignatura. i
1| 1RAN de Estudi P enlaAsi +(N° Total de ndicador % Bimestral. 28% 23% 20% <40%
) Procedimental
Estudiantes por Asignatura) x100
Cumplimiento del avance programatico Indicad
2 CAP=(N° de Asignaturas sinfifraso Programatico) + (N° Total de ndicador % Bimestral. 100% 100% 100% 90%
Procedimental.
Asignaturas por Carrera) xI00
indice de cumplimiento de entrega exémenes con clave it
" ) ) 3 | ICEECHN® de Asignaturas que Entregaron Examenes) + (N° Total de ndicador % Bimestral. 100% 100% 100% 95%
Coordinacionde | Ing. Erick Rodrigo Pool Procedimental
Asignaturas por Carrera) xI00
Ingenieria Civil Chan indice de cumplimiento de entrega planeaciones. -
4 | ICEP=(N de Asignaturas que Entregaron Planeaciones) + (N° Total de ndicador % Bimestral. 100% 100% 100% 95%
Asignaturas por Carrera) x100 Procedimental
indice de cumplimiento de entrega portafolios de evidencia ngi
5 | ICEPE=IN° de Asignaturas que Entregaron Portafolios) + (N° Total de ndicador % Bimestral NA 100% 100% 95%
Procedimental
Asignaturas por Carrera) xI00
indice de practicas Académicas con producto final integrador = Numero cad
6 | depracticas académicas con producto fina integrador realizado + Total | Indicador ‘ % Semestral. 100% 100% 95%
t
de practicas académicas con producto final integrador programados X_| "M@
Evaluacion docente = Promedio ponderado por reactivo + Total de Indicador Valor
Semestral. 4
reactivos. Absoluto. emestral O 4'46



PORTADA!A1

indice de Evaluacion Docente por Carrera = Sumatoria total de valores

i Valor
2 | promedio por docente por carrera (IB) + Total de docentes evaluados agcadc Semestral. 0 4.60 4
Procedimental. | Promedio.
por carrera.
indice de Evaluacién Docente por Carrera = Sumatoria total de valores 5 .
3 | promedio por docente por carrera (IDC) + Total de docentes evaluados (ley X Semestral. 0 4.57 4
Procedimental. | Promedio
por carrera.
indice de Evaluacion Docente por Carrera = Sumatoria total de valores o
i alor
4 | promedio por docente por carrera (IGE) + Total de docentes evaluados dcadcy Semestral. (0] 4.56 4
Procedimental. | Promedio.
por carrera.
indice de Evaluacion Docente por Carrera = Sumatoria total de valores "
alor
Departamento de 5 | promedio por docente por carrera (ISC) + Total de docentes evaluados eIty § Semestral. 0 4.54 4
0 Procedimental. | Promedio.
6 Desarrollo Lic. Lourdes Vela por carrera.
Academico
indice de Evaluacion Docente por Carrera = Sumatoria total de valores 5 .
6 | promedio por docente por carrera (IND)  Total de docentes evaluados =g § Semestral. 0 4.47 4
Procedimental. | Promedio,
por carrera.
indice de Evaluacion Docente por Carrera = Sumatoria total de valores -
i alor
7 | promedio por docente por carrera (IC1)  Total de docentes evaluados cadc Semestral. (0] 4.20 4
Procedimental. | Promedio.
por carrera.
indice de satisfaccién del proceso de reinscripcion Val
alor
g | por4rea de atencion = Sumatoria total de valores promedio por drea de (et § Semestral. 3.73 3.86 35
} ’ o Procedimental. | Promedio.
atencion. +No. Total e estudiantes reinscritos.
indice de satisfaccion del proceso de reinscripcion por carrera. = —_— .
lor
9 | Sumatoria total de valores promedio por area de atencion. + No. Total de ndicador Semestral. 3.73 3.86 35
Procedimental. | Promedio.
estudiantes reinscritos:
indice global de bibliografia por alumno = J total de bibliografia en i Valor
, g grafia p Tt 9 Indicador Semestral. 4.71 4.71 4
+ 3 total de alumnos inscritos X 100. Procedimental. | Absoluto.
Departamento del indice de bibliograf 1 total de bibliograf Val
N indice de bibliografia por carrera = ¥ total de bibliografia por carrera en Indicador alor
7 . Semestral. 4
AreadelCentrode |  Ing. AndreaGonzalez | 2 existencia + 5 total de alumnos inscritos por carrera X 100. Procedimental, | Absoluto. 4.71 471
Informacién.
Satisfaccion en el servicio de Biblioteca = Promedio ponderado por Valor
5 2 2 Indicador sl 4.15 4
reactivo + Total de reactivos X 100. Procedimental, | Absoluto.
Cumplimiento en la entrega de reportes del Tutor en tiempo y forma=
1| No. total de Reportes entregados en tiempo y forma + Total de Tutores x| "dicador % Por Parcial. 100% 100% 0% 100%
Procedimental.
100
Evaluacion al Desempenio de la Tutoria = No. total de valores promedio i Valor
a P t P Indicador — 435 4
por reactivo  Total de reactivos Procedimental. | Absoluto.
Departamento de
X Evaluacion de las Dificultades de la Accion Tutoral = No. total de valores i Valor
8 | Tutorias e Igualdad 3 h ° ) icedcy Semestral. 3.69 3
promedio por reactivo + Total de reactivos Procedimental. | Absoluto.
de Género.
Cumpli en el Avance ico de as Actividades enelPAT= |
4 | No. total de actividades sin retraso + Total de Actividades Programadas ndicador % Parcial 100% 100% 0% 85%
Procedimental.
X100
Indice de desercion escolar = No. de Estudiantes desertores + Total de i
5 dicadcy % Por Parcial 1% 6% 0% 4%

Estudiantes matriculados X 100

Procedimental.
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Reporte de Indicadores 2024: "Subdireccion de Servicios Administrativos™.

Tipo de TR SEMESTRE A SEMESTRE B
o & q 394
AREA Resp N INDICADORES (Formuilas) Indicador Medida | eriodo de Medicion [ ndicador Semestre 2024 A Indicador A Indicador Semestre 2024 B (JUL] Avance del Indicador Semestre 2024 (0cT- [ eta
(ENERO-MARZ0) (ABRIL-JUNIO) SEP) Dic) nieador
Atencion a requisiciones de bienes y servicios solicitados = Nimero de N M I
ensual
1 requisiciones viables atendidas + Numero de requisiciones de bienes y ndicador % . 100% 100% 100% 100%
e - 3 Procedimental. Cuatrimestral.
servicios solicitados autorizados X 100.
Entrega de los bienes y servicios requisitados a partir de su autorizacion =
Departamento de No. de requisiciones de bienes y servicios entregados sin retrasos + Total Indicador Dias Mensual /
L oy ; . . . . ! 100% 100% 100% 100%
Division del Dpto. De MAN. Jorge de requisiciones de bienes y servicios autorizados y pr para | Pr Calendario. Cuatrimestral.
Recursos Materialesy | Isaac Golib entrega X 100.
Servicios Indice de Mantenimiento Preventivo= No. De Mantenimiento Programados/ Indicador
% Cuatrimestral/Anual V 9 9 80%
Total de Mantenimientos Realizados X 100 Procedimental. 100% 100% 100% i
Indice de Mantenimiento Correctivo= No. De Mantenimiento Solicitados / Indicador 0, 0, 0,
% Cuatrimestral/Anual 80%
Total de Mantenimientos Realizados X 100 Procedimental. 100/) 100/0 100/0 o
Calificacion Promedio de la Encuesta de Ambiente de Trabajo = Sumatoria Indicador Valor
. . X . Anual. 0.00 4
del promedio por reactivo +Total de reactivos de la categoria. Procedimental. | Absoluto.
indice de formacién docente = No. de personal docente capacitado en i
° P P Indicador % Semestral / Anual. 76% 87% 80%
formacion +Total de personal docente X 100. Procedimental.
indice de actualizacién docente = No. de personal docente capacitado en Indicador 0, 0,
% Semestral / Anual. 75%
actualizacion + Total de personal docente X 100. Procedimental. 67/) 69/) /o
indice de capacitacion administrativa = No. de personal administrativo i
' P X N .p X Indicador % Semestral / Anual. 100% 80%
R . capacitado + Total de personal administrativo X 100. Procedimental.
Departamento de Lic. Jesus
i indice de capacitacion de personal directivo = No. de personal directivo Indi
Personal Rodrigo Segura P c p =No.dep ndicador % Semestral / Anual. 100% 100%
capacitado +Total de personal directivo X 100. Procedimental.
Atencion en la contratacion de Personal Docente autorizado en tiempo = Indicad
ndicador
6 | No. de solicitudes atendidas sin retrasos +Total de solicitudes autorizadas ' % Semestral / Anual. 100% 100%
. Procedimental.
recibidas X 100.
Atencion en la contratacion de Personal No Docente autorizado en tiempo = Indicad
7 | No. de solicitudes atendidas sin retrasos + Total de solicitudes autorizadas naicador % Semestral / Anual. 100% 100%
recibidas X 100 Procedimental.
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Reporte de Indicadores 2024: "Subdireccion de Planeacion y Vinculacion®.

Unidadde | periodo d SEMESTRE A SEMESTRE B
inidad de | Periodo de
N AREA Resp. N° INDICADORES (Férmulas) Tipo de Indicador e e~ T
(ENERO-MARZO) | A(ABRIL-JUNIO) ~SEP)
Indice de actividades alcanzadas del PTA = Numero de actividades realizadas del i
! PTA + Numero de actividades programadas del PTA X 100 v * Semestral 78% 78% Bo%
Planeaciony C.P. Cesar Miguel A - fpceCimeniss
Programacion. OrtizRosado indice de presupuesto ejercido del POA = Cantidad ejercida en las actividades ndicador 0 o
2 del POA + Cantidad en las acti realizadas del POA % Semestral 64% 64% 80%
Procedimental.
X100.
Estadistica P Mi G At las Acci Abordar Ri Oportunidads de A i
y CP.MinervaKi | | Atencion en as Acciones para Abordar Riesgos y Oportunidades =No. de Acciones | Indicador o Semestral 66% 88% 80%
Evaluacién. Llanes Reportados como “Controlados” + Total de Riesgos Detectados X 100 Procedimental.
Estudiantes inscritos de nuevo ingreso que cubren requisitos de documentacién .
3 Control Escolar. Ing.CesarChi | 1 oficial =No. de estudiantes que entregaron documentacion oficial + Total Il ety % Anual. 94.73% 100%
Procedimental
estudiantes de nuevo ingreso X 100
indice global de convenios firmados = No. de convenios activos + Total de
, gl Indicador % Anval, 100% 20%
convenios firmados X 100 Procedimental.
Ing. Moisé Convenios activos para Residencia Profesional = No. de convenios utilizados para ndicad Semestral/
4 | Vinculacién Y Extension | "% T19!S€S | 5 | Residencia Profesional + Total de convenios firmados para Residencia Profesional ndicador % 66% 46% 40%
Vazquez X100 Procedimental. Anual.
Convenios activos para Servicio Social = No. de convenios utilizados para para i Semestral/
5 venios p: ial =| i para p Indicador % 66% 46% 40%
Servicio Social + Total de convenios firmados para Servicio Social X 100 Procedimental. Anual
Consultores internos = Numero de consultores internos + Total de consultores X. i
7 0 Indicador de % | semestral 100% 100% 20%
100. Control.
CentrodeIncubaciéne | Ing. Moisés Productividad de los consultores = Numero de empresas atendidas = Numero de
d " 9 2 B IS % Semestral. 100% 100% 50%
Innovacion Empresarial. | Vazquez empresas asignadas X100, Control
N 70=NG jinan el =
4 | Empresas incubadas por ano =Namero de empresas que terminan el proceso Indicador de o Anca. 100% 50%
Namero de empresas que iniciaron el proceso X100. Control.
indice de Cumplimiento en la Entrega de Informacin Solicitada por la Parte
Interesada Externa = No. de Solicitudes de Comunicacion y Difusion Realizadas Indicador Semestral /
1 ! ! % 100% 100% 100%
Concerniente a los Aspectos Ambientales = Total de Solicitudes Concernientea | Procedimental. Anual.
los Aspectos Ambientales Recibidas y Autorizadas para su Comunicacion X 100,
Indice de Cumplimiento en las Solicitudes de Comunicacion Interna Concerniente
los Aspectos y de Calidad =No. de
Mtra. Teresa N i Semestral/
_— " N 2 | Internos Realizados Concerniente a los Aspectos Ambientales y de Calidad + Total Indicador % 0% 0% 100%
& [Difusiony Concertacion. | Maricruz Vega Procedimental. Anual.
Solicitudes de Comunicacion Interna Recibidas por las Partes Interesadas
Poot Internas y Autorizadas X 100.
5 Atencionala pru.muc\énmshlul:mna\ presencial o virtual = No. de Planteles Indicador o Anval. 100% 100%
visitados + Total de Planteles en la zona x 100 Procedimental.
% Absorcion = No. de Estudiantes Visitados en Planteles de Nivel Medio Superior +
Y P Indicador % Anual. 100% 100%
No. de Alumnos en Planteles de Nivel Medio Superior en la Zona X 100 Procedimental.
Egresados insertados en el sector productivo a traves de Bolsa de Trabajo = No. } Semestral/
emestral
1 de egresados insertos al mercado laboral + Total de total de egresados de la Il Xt % 3% 20%
. Procedimental Anual.
generacién N X 100
Bolsa de Trabajoy Empresas contactadas por Bolsa de Trabajo que presentaron ofertas laborales = )
L . 2 No. de empresas que ofertaron vacantes laborales + Total de empresas elfezitay % Semestral/ 0% 20%
7 Seguimientoa Lic. Rita Parra g Freatiinare] g Anual. O
contactadas por Bolsa de Trabajo X 100
Egresados. :
Egresados encuestados de la generacion de egreso = No. De egresados
it I o ivo + Total i
3| cnouestados dela generacion de egreso N por programa educativo + Total de Indicador - - 14% 20%
egresados a encuestar segun la determinacin del tamafio muestral por programa | Procedimental.
educativo X 100
" indice de Titulacion por Carrera = No. de Egresados Titulados por Generacién + Indicador Semestral / q o
Titulacién ic. Ri % 60%
8 Lic.RitaParra | 4 Total de Estudiantes Egresados por Generacion X 100 Procedimental Anual 47% 42%
indice de Participacion en Actividades Culturales = Total de Al Participants Semestral/
| Indice de Particpacion en Actividades Cutturales = Total de Alumnos Participantes Indicador o emestral 24% 0% 10%
en Actividades Culturales +Total de Matricula de Alumnos Inscritos X 100. Procedimental. Anual.
indice de participacion en actividades deportivas y recreativas = Total de Alumnos 0 Semestral/
9 Extraescolares. 2 | Participantes en Actividades Deportivas y Recreativas + Total de Matricula de. Il ety % 37% 0% 15%
Procedimental. Anual.
Alumnos Inscritos X 100.
Indice de Acreditacion de la Actividad Extraescolar = Total de Alumnos que N Sl
3 | Acreditan la Actividad Extraescolar + Total de Alumnos Inscritos en la Actividad (xlte=tzy % 99% 0% 95%
Procedimental Anual.
Extraescolar X 100.
hreadeVisitasa | Mtra:Maritza de indice de Visitas a E; No. de visitas + Total de visit; d Indicad:
ndice de Visitas a Empresas. = No. de visitas + Total de visitas programadas ndicador . 5
10 Jesis Valdez | 1 ? % Semestral. 100% 0% 85%
Empresas. realizadas X 100. Procedimental.
Canche
ndice de Servicio Social prestado. = No. de Estudiantes Prestantes que ndiend
1 | acreditaron el Servicio Social + Total de Estudiantes inscritos en el proceso de ndicador % Semestral 99% 0% 90%
; : . Procedimental
Servicio Social en el periodo académico X 100.
Entrega de reportes de Servicio Social en tiempoy forma en [os periodos
rogramados = No. de reportes entregados por el Prestante de Servicio Social en i
2 | Prod L JRREL ’ Indicador % Semestral. 100% 93% 90%
e tiempo y forma + Total de Estudiantes Prestantes de Servicio Social en atencionX | - Procedimental
Servicio Socialy Jeis Vald 100
Restaenciabroresinall I indice de Residencia Profesional Prestado. = No. de Estudiantes Prestantes que ens
Canche 3| acreditaron la Residencia Profesional + Total de Estudiantes Prestantes que Indicador % Semestral 100% 0% 90%
) } ; o Procedimental.
cargaron la Residencia Profesional en el periodo académico X 100.
Entrega de reportes de Residencia Profesional en tiempo y forma en los periodos
rogramados = No. de reportes entregados por el Prestante de Residencia i
4| proor c P gados p enci Indicador a S 100% 80% 100%
Profesional en tiempo y forma < Total de Estudiantes Prestantes de Residencia | Procedimental
Profesional en atencion X 100.
. indice de Preventivo = No. de g + Indicador Cuatrimestral
A Ing. Jesis % V Y Y 80%
Area de Tecnologias de o ! Total de Mantenimientos Realizados X 80. Procedimental, / Anual. 100% 100% 100%
7 la Inf i6 Ricardo Sierra indice a Correctivo = No. Solicitados = Total Cuatrimestral
la Informacion. . ndice de orrectivo=No. de olicitados +Total Indicador B uatrimestral 5 ’ o
% 100%
Cime 2 de Mantenimientos Realizados X 80. Procedimental, / Anual. 100% 100% 100% 00%
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