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Glosario de siglas y acrénimos

ITSSY Instituto Tecnoldgico Superior del Sur del Estado de Yucatan
PDI Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024.

ITSSY Instituto Tecnoldgico Superior del Sur del Estado de Yucatan.
SEPLAN Secretaria Técnica de Planeacion y Evaluacion.

COPLEDEY Consejo de Planeacion del Estado de Yucatan.

PED Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024.

PND Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.

SEP Secretaria de Educacion Publica.

SES Subsecretaria de Educacién Superior.

DOF Diario Oficial de la Federacion.

CACEI Consejo de Acreditacion en la Ensenanza de la Ingenieria A.C.
PRODEP Programa para el Desarrollo Profesional Docente.
SIN Sistema Nacional de Investigadores.

CAF Cuerpos Académicos en Formacion.

CAEC Cuerpos Académicos en Consolidacion.

CAC Cuerpos Académicos Consolidados.

MIdE-SNET Modelo de Incubacién de Empresas.

ENEIT Evento Nacional Estudiantil de Innovacion Tecnoldgica.
FAM Fondo de Aportaciones Mdltiples.
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PTC Profesores de Tiempo Completo.

TIC s Tecnologias de la Informacion y Comunicacion.

CIEES Comités interinstitucionales para la evaluacion de la educacion
superior A.C.
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Mensaje del Director del Tecnolégico Nacional de México

El Tecnoldgico Nacional de México es, orgullosamente, la institucion de
educacion superior tecnoldégica mas grande del pais, pues ofrecemos
alternativas educativas en las 32 entidades federativas, a través de nuestros
254 campus (126 institutos tecnoldgicos federales, 122 institutos tecnolégicos
descentralizados y seis centros), gracias a lo cual, actualmente, casi uno de
cada ocho estudiantes de educacion superior cursa algun programa en
nuestra institucion, y formamos al 41% de los ingenieros del pais.

En cuanto a las actividades de investigacion cientifica y de desarrollo
tecnoldgico, el TecNM mantiene un soélido compromiso con la consolidacion
de sus académicos, pues es la institucion con la tasa mas alta de crecimiento
anual de investigadores miembros del Sistema Nacional de Investigadores.

En ese sentido, para sentar las bases que permitan al TecNM posicionarse
como uno de los mas importantes referentes de educacion superior a nivel
nacional e internacional, resulta fundamental apuntalar nuestros procesos de
planeacion institucional, que nos permitan trazar las rutas mas adecuadas
para construir, de forma eficaz, una institucion a la altura de los retos que nos
demanda la nacion.

Este sendero de mejora continua inicia, precisamente, con la formulaciéon de
este Programa de Desarrollo Institucional (PDI) 2019-2024. Para integrar el
presente PDI, durante 2019 llevamos a cabo un amplio ejercicio participativo
de planeacion estratégica, en el que participaron alrededor de 2,500 personas
de los distintos sectores que componen nuestra comunidad, a través de la
plataforma http://consultaplaneacion.tecnm.mx , de la que se obtuvieron mas
de 1,800 aportaciones.

En este PDI 2019-2024 nos enfocamos, primordialmente, en la mejora
continua de la planta académica y de sus condiciones laborales, al promover
procesos de formacion y profesionalizacion de muy alto nivel;, en contar con
infraestructura fisica educativa suficiente y moderna, y en llevar los procesos
sustantivos y adjetivos a un nivel de automatizacion eficiente, eficaz y
transparente.

Ademas, el PDI 2019-2024 aspira a ser un instrumento flexible y adaptativo
que responda a las necesidades cambiantes de nuestra comunidad y del
sector educativo nacional. Por ello, podra ser ajustado, una vez que se
publique el Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, en su
version 2020-2024, con la clara intencion de volverlo un documento robusto y
valioso. Con este PDI, el TecNM refrenda su compromiso de consolidarse
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como una institucion de educacion superior de vanguardia, con
reconocimiento internacional, y que sobresale por la generaciéon y aplicacion
de conocimientos socialmente utiles y por el destacado desempeno de sus
egresados.

iTodos somos TecNM!

Enrique Fernandez Fassnacht
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Mensaje del Director General del Instituto Tecnolégico Superior del
Sur del Estado de Yucatan

Nuestro Instituto Tecnoldgico Superior del Sur comienza un nuevo ciclo
escolar con una administracion renovada con el Unico propodsito de
seguir impulsando la educacion para continuar siendo la Maxima Casa
de Estudios del Sur, una Institucion comprometida con el desarrollo de
las y los alumnos que buscan la excelencia académica para mejores y
mayores oportunidades.

Me siento sumamente honrada en encabezar este gran Instituto que ano
con ano se encarga de recibir a jovenes que ven en ella una oportunidad
para adquirir los mejores conocimientos para su crecimiento educativo y
personal, esto siendo complementado por las actividades culturales,
civicas y deportivas, que se brindan y realizan dentro del Instituto.

Mi compromiso es dar mi maximo esfuerzo para seguir impulsando la
educacion a nivel superior en el municipio de Oxkutzcab y sus
Municipios circunvecinos, para seguir siendo reconocidos como
exportadores de grandes estudiantes, tales como los nos han
representado orgullosamente en concursos de ciencia, tecnologia e
innovacion.

De la mano de todos los que conformamos el Instituto Superior del Sur
del Estado de Yucatan realizaremos un trabajo digno y a la altura de esta
gran Institucion enfrentando como uno solo todos los retos y objetivos
trazados para seguir dejando en alto a nuestra casa de estudios del cual
nos sentimos orgullosos, dirigiendo todos nuestros esfuerzos en pro de la
comunidad estudiantil.

Mtra. Yesenia del Carmen Polanco Ross
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Introduccion

Este documento responde a los planteamientos y retos del Programa de
Desarrollo Institucional del Tecnoldgico Nacional de México 2019-2024,
alineado para garantizar el rumbo del ITSSY. De tal forma que su oferta
educativa sea pertinente a través de acciones y proyectos estratégicos,
contemplados a partir de las necesidades actuales de la educacion y los
desafios que nos plantea la sociedad del conocimiento, bajo principios de
inclusion, igualdad, sustentabilidad y justicia social.

El presente plan permite alinear los procesos, programas y estrategias
del Instituto Tecnoldégico Superior del Sur del Estado de Yucatan (ITSSY)
para que su oferta educativa sea pertinente con las necesidades de los
sectores productivo, social, educativo y de gobierno.

Es un documento en el que se plasman los objetivos de mayor relevancia
del ITSSY asi como la trascendencia de la consecucion de sus logros y su
contribucion al desarrollo de Yucatan en el marco del Sistema Estatal de
Planeacion. El Plan Estatal de Desarrollo de Yucatan 2018-2024 esta
conformado por los ejes transversales: la igualdad de oportunidades y no
discriminacion; innovacion, conocimiento y tecnologia; paz, justicia y
gobernabilidad; Gobierno abierto, eficiente y con finanzas sanas;
ciudades y comunidades sostenibles.

La Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Yucatan establece
en el articulo 23, fracciones | y Il, que el 6rgano responsable del proceso
de planeacion, es la Secretaria Técnica de Planeacion y Evaluacion, cuya
obligacion, entre otras, es coordinar, en el seno del Consejo de
Planeacion del Estado de Yucatan (COPLEDEY), el Sistema de Planeacion
del Desarrollo Estatal, y de elaborar el PED, el cual es el instrumento
rector de la planeacion para el desarrollo y al cual se sujetaran
obligatoriamente todas las dependencias y entidades de |la
Administracion Publica, en el ambito de sus respectivas competencias,
por el caracter de reglamento que se le atribuye, de conformidad con los
articulos 24, 43y 45 de la referida Ley de Planeacion para el Desarrollo. En
este mismo ordenamiento, asi como en sus disposiciones
reglamentarias, se establecen las bases de integracion y funcionamiento
del Sistema de Planeacion del Desarrollo Estatal y de los instrumentos de
planeacion que lo conforman, incluyendo, los programas sectoriales,
regionales, especiales e institucionales que deriven del PED.
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El diagnostico y expectativas que presenta este Instituto es el resultado
de una planeacion estratégica que se ha plasmado en el Programa de
Desarrollo Institucional PDI 2019-2024, alineado al Programa Sectorial de
Educacion, asi como al PDI del TecNM, con lo cual se da la certeza que el
logro del cumplimiento de objetivos es una garantia que permita a este
Instituto trascender para conservar el reconocimiento que la sociedad,
padres de familia, sector privado, Instituciones de Educacion Media
Superior y Superior, egresados y estudiantes nos han otorgado.

En cuanto a su contenido el presente documento contiene un
diagnostico de la situacion que guarda el tecnoldgico, asi como la
trascendencia de la consecucion de sus logros y su contribucion al
desarrollo de Yucatan en el marco del Sistema Estatal de Planeacion. De
igual forma se presentan los principales problemasy retos en los tres ejes
estratégicos, en los objetivos establecidos, lineas de accion y los
proyectos que se llevaran a cabo para hacer frente a los retos en los
proximos anos.

Se describen los problemas y retos que el Instituto Tecnoldégico Superior
del Sur del estado de Yucatan (ITSSY) debe afrontar en los proximos anos,
girando en torno a tres egjes estratégicos: 1. Calidad educativa, cobertura y
formacion integral; 2. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo
tecnoldgico, la vinculacion y el emprendimiento; y 3. Efectividad
organizacional, asi como a su Eje transversal Evolucién con inclusion,
igualdad y desarrollo sostenible. Finalmente, se establecieron los
indicadores a través de los cuales se dara seguimiento puntual al
cumplimiento de objetivos

En el aseguramiento de la calidad es indispensable contar con el apoyo y
trabajo de todo el personal, tanto docente como de apoyo a la educacion,
asi como del cuerpo directivo responsable de dar seguimiento a cada
uno de los compromisos.

Los ejes estratégicos y objetivos que integran este documento estan
alineados con el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2019-2024, asi como
con los objetivos generales establecidos por la Secretaria de Educacion
Publica (SEP) y las estrategias de la Subsecretaria de Educacion Superior

(SES) para este sexenio.

PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2019-2024 18
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DEL SUR DEL ESTADO DE YUCATAN



Juntos transformemos

Yucatan

EDUCACION

i
%gi SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Y

PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2019-2024 19
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DEL SUR DEL ESTADO DE YUCATAN



Ny aa G ®
Oxkutzcab

Marco Normativo







EDUCACION

(]
)

Juntos transformemos

TECNOLOGICO =
NACIONAL DE MEXICO Yu ca t a n
GOBIERNO ESTATAL 2018 - 2024

Marco Normativo

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, uUltima
reforma publicada en el DOF el 20 de diciembre de 2019.

e Constitucion Politica del Estado de Yucatan, ultima reforma
publicada en el DOF el 05 de julio de 2021.

e Ley General de Educacion, publicada en el DOF el 30 de
septiembre de 2019.

e Ley General de Educacion Superior, nueva ley publicada en el DOF
el 20 de abril de 2021.

e Ley Federal del Trabajo, uUltima reforma publicada en el DOF el 23
de abril de 2021.

e Ley General de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (en proceso de
emision).

e Ley de Planeacion, ultima reforma publicada en el DOF el 16 de
febrero de 2018.

e Ley Organica de la Administracion Publica Federal, dltima reforma
publicada en el DOF el 11 de enero de 2021.

e Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos, ultima reforma publicada en el DOF el 18 de julio de 2016.

e Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
ultima reforma publicada en el DOF el 20 de mayo de 2021.

e Ley de Contabilidad Gubernamental, ultima reforma publicada en
el DOF el 30 de enero de 2018.

e Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de
Yucatan, ultima reforma publicada en el DOF el 25 de abril de 2014.

e Ley de Trabajadores al Servicio del Estado de Yucatan, ultima
reforma publicada en el DOF el 10 de noviembre de 2016.

e Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, ultima reforma publicada
en el DOF el 12 de julio de 2019.
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e Plan Estatal de Desarrollo 2018-2024, publicado en el DO el 03 de
marzo de 2019.

e Programa Sectorial de Educacion 2019-2024 (en proceso de
emision).

e Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2019-2024
(en proceso de emision).

e Programa Especial de Transicion Energética 2019-2024 (en proceso
de emision).

e Lineamientos para la Implementacion del Sistema de Control
Interno, publicado en el DO el 30 de enero de 2018.

e Decreto que crea el Tecnoldégico Nacional de México, publicado en
el DOF el 23 de julio de 2014.

e Manual de Organizacion General del TecNM, publicado en el DOF
el 20 de diciembre de 2018.

e Reglamento Interior del Trabajo del Personal Docente de los
Institutos Tecnoldgicos, emitido en noviembre de 1982.

e Reglamento Interno de Trabajo del Personal No Docente de los
Institutos Tecnoldgicos, emitido en noviembre de 1982.

e Estrategias de austeridad, transparencia y rendicion de cuentas del
Tecnoldgico Nacional de México, emitidas en marzo de 2019.

e Transformar Nuestro Mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible de la Organizacion de las Naciones Unidas (Estrategia
Nacional para la Implementacion de la Agenda 2030.
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Misién y Vision

Lo

Formar profesionales altamente
competitivos, a través de programas
educativos reconocidos por su calidad, que
contribuyan al desarrollo del sector
productivo regional y nacional, a través de la
investigacion y el desarrollo tecnologico.

Ser una Institucion lider en educacion
superior que integre las necesidades de la
zona para que el egresado contribuya de
manera satisfactoria en el crecimiento
econdmico, cientifico y tecnoldégico para el
desarrollo de la region.
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Diagnéstico

El instituto establece el compromiso de implantar y mantener todos sus
procesos orientados hacia la satisfaccion de sus clientes sustentada en la
Calidad del Proceso Educativo, mediante la eficacia de un Sistema de
GCestion Integral conforme a los objetivos de calidad y mejora continua,
asi como el compromiso de cumplir los requisitos legales vy
reglamentarios en materia de medio ambiente.

En este apartado se presenta una sintesis de la situacion que prevalecia
en el Instituto Tecnoldgico Superior del Sur del Estado de Yucatan al
cierre de 2018, asi como los principales problemas existentes y los retos
gue se identificaron a partir de este ejercicio.

En el ciclo escolar 2018-2019 el Instituto Tecnoldgico Superior del Sur del
Estado de Yucatan registré6 una matricula de 1125 estudiantes, de
licenciatura en la modalidad de educacion escolarizada.

La oferta educativa estaba integrada por 5 planes de estudios de
licenciatura lo cual resulta relevante, ademas de puntualizar que el
Instituto Tecnoldgico Superior del Sur del Estado de Yucatan opera en los
5 programas educativos con enfoque basado en competencias
profesionales los cuales son: Ingenieria en Gestion Empresarial,
Ingenieria Industrial, Ingenieria Bioquimica, Ingenieria en Sistemas
Computacionales, Ingenieria en Desarrollo Comunitario

Durante 2018 egresaron 164, estudiantes. Asimismo, se titularon 125
egresados. De igual forma, 184 estudiantes presentaron su servicio social
y 143 participaron en residencias profesionales.

De los cinco programas académicos vigentes, solamente uno se
encontraba reconocidos por su buena calidad, distincion otorgada por
CACEIl, lo que representa que el 20% de los programas estaban
acreditados en el 2018. Es importante hacer mencidn que ya se estaba
trabajando con los otros programas para ser evaluados por CACEI. Del
total de la matricula solo 225 estudiantes estaban cursando estudios en
un programa reconocido por su buena calidad.

Dentro de la gestion institucional con transparencia y rendicion de
cuentas se registra que en 2018 el Instituto Tecnoldgico Superior del Sur
se encontraba certificado en las Normas ISO: 9001-2015 e ISO: 14001-2015

PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2019-2024 3]
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sin embargo, al realizar una revision del sistema se diagnostica que se
requiere de actualizacion en todos sus procesos.

En lo concerniente al personal académico, el Instituto Tecnoldgico
Superior del Sur del Estado de Yucatan contd con 65 académicos, de los
cuales 19 son de tiempo completo y cuentan con posgrado. De estos
académicos, 12 contaban de perfil deseable, reconocimiento otorgado
por el Programa para el Desarrollo Profesional Docente “PRODEP” lo que
equivale al 63% de profesores de tiempo completo con perfil deseable.

Con respecto al fortalecimiento del personal académico se realizaron
acciones de formacion docente y actualizacion profesional, gracias a
estas acciones se logrd la capacitacion de 59 académicos. Ademas 44
profesores cursaron el Diplomado para la Formacion y Desarrollo de
Competencias Docentes.

Por otra parte, a fin de garantizar la permanencia y egreso de los
estudiantes se mantiene el Programa Nacional de Tutorias a través del
proceso de gestion de la tutoria académica, el cual conté con una
participacion de 1125 estudiantes y 35 académicos.

El ITSSY mantuvo también su estrategia de incorporar nuevos recursos
tecnoldgicos en la ensefanza, pues 174 usuarios tomaron cursos Masivos
abiertos y en linea (MOQOC, por sus siglas en ingles) para el desarrollo de
capacidades propias de la sociedad del conocimiento, a los que se
inscribieron 156 Estudiantes y 18 Docentes, con una eficiencia terminal
del 100 %

Por otra parte, en lo que respecta a la capacidad instalada en materia de
investigacion y desarrollo, 3 de nuestros académicos son miembros del
SNI. Asimismo, se desarrollaron 13 proyectos de investigacion en el
instituto tecnoldgico.

El Instituto Tecnoldgico Superior del Sur del Estado de Yucatan contaba
con 3 cuerpos académicos del nivel licenciatura mismos que se
encontraban en formacion (CAF); 1 en consolidacion (CAEC) que de igual
forma, logro alcanzar la categoria de consolidados (CAC).

En materia de vinculacion el instituto tecnoldgico contaba con un comité
y un consejo de vinculacion formalizado de conformidad con los
Lineamientos para la Conformacion y Operacion del Consejo y Comité
de Vinculacion de los Institutos Tecnoldgicos y Centros que integran el
Tecnologico Nacional de México mediante el cual se firmaron 62
convenios de colaboracion para atencion de los estudiantes.
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En cuanto a propiedad intelectual se cuenta con 2 registros en
IndeAutor, en la rama de programas de computacion.

En el 2018 el Instituto logrd certificarse en igualdad laboral y no
discriminacion con el modelo del TecNM. Asimismo, en los temas de
inclusion y equidad educativa para 2019 se detecta la necesidad de
disenar un programa integral para la igualdad, no discriminacion y
atencidn a grupos vulnerables, y contar en un corto plazo con un Sistema
de Igualdad de género y no discriminacion.

Por otro lado, se contaba con 2 entidades certificadoras registradas ante
CONOCER, Consejo de acreditacion de la enseflanza de la ingenieria,
A.C.(CACEIl) y Comités interinstitucionales para la evaluacion de la
educacion superior A.C. (CIEES) las cuales tienen como propdsito el
reconocer las capacidades de los académicos, estudiantes y egresados
del ITSSY, al incentivar la certificacion y el desarrollo de estandares de
competencia, instrumentos de evaluaciobn de competencia vy
mecanismos que agreguen valor, credibilidad y certidumbre al proceso
de formacion profesional, asi como brindar servicios de educacion
continua a los sectores publico, social y privado.

A fin de contribuir al fortalecimiento de la vinculacion en el Instituto
Tecnoldégico Superior del Sur del Estado de Yucatan, se han creado
mecanismos para la prestacion de diversos servicios, asesorias técnicas,
transferencia de tecnologia, entre otros. En este sentido, el instituto
tecnoldégico firmdé 82 convenios de colaboracion e intercambio de
servicios profesionales con los sectores, publico, social y privado.

Durante el 2018 se impartié a 90 estudiantes de diferentes programas
educativos el curso-taller “Modelo Talento Emprendedor” con la finalidad
de capacitarlos y pasar a la metodologia de la incubadora para creacion
de su empresa. Para esta fecha no se contaba con el modelo de
incubadora de empresas del TecNM, pero se usaba el modelo MidE SNET
y se incubaron 5 empresas.

Se realizo el Evento Nacional Estudiantil de Innovacion Tecnoldgica
(ENEIT), etapa local, con la participacion de 32 proyectos, incorporando
149 estudiantes y 30 asesores en 6 categorias. En la etapa regional con la
participacion de 8 Proyectos, incorporando a 24 estudiantes y 6 asesores
en 4 categorias, Se participd ademas en la etapa regional donde 2
equipos obtuvieron el pase para participar en el ENEIT etapa nacional.
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En relacion al tema de visitas a empresas se realiza el programa
correspondiente, sin embargo, su operacion se lleva a cabo con ciertas
dificultades, siendo el transporte una de las problematicas que afectan
este proceso, por lo que se hace necesaria la gestion correspondiente
para la adquisicion de un vehiculo que apoye la movilidad de los
estudiantes.

Durante 2018 se realizaron 9 visitas industriales, beneficiando a 250
estudiantes.

Por otro lado, 695 alumnos estudiaban una lengua extranjera, esto es, el
61.77% de la matricula total del ITSSY. En el 2018 el Tecnolégico no se
encontraba registrado para expedir constancias en el nivel de idioma
inglés, por lo cual fue necesario implementar las gestiones que
permitieran dicho registro en un corto plazo y con ello elevar en los
indices de titulacion en el instituto.

En cuanto a la promociéon de la educaciéon integral, se llevaron a cabo 1
evento pre-nacionales deportivos con la participacion de 38 estudiantes,
en las disciplinas béisbol y futbol varonil. Asimismo, 32 alumnos
estuvieron presentes en el Encuentro Pre-Nacional de Escoltas y Bandas
de Guerra de los Institutos Tecnoldgicos de la zona 15.
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Principales Problemas y retos.

Los problemas y retos que el Instituto Tecnoldgico del Sur de Yucatan
debe afrontar en los préoximos anos, giran en torno tres ejes estratégicos:

1. Cobertura educativa, calidad y formaciéon integral.

2. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la
vinculacion y el emprendimiento;

3. Efectividad organizacional, asi como a su Eje transversal Evolucién con
inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

Eje Estratégico 1 Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

Calidad.

La educacion que se imparte en el Instituto Tecnoldgico Superior del Sur
de Yucatan se apega a los criterios de calidad, con equidad e inclusion,
acorde con los principios que establece el Tecnoldgico Nacional de
México, sustentados en el articulo 3°. Constitucional. Entendiendo la
calidad como el mejoramiento integral constante que promueve el logro
maximo de los educandos, para el desarrollo de su pensamiento critico y
el fortalecimiento de los lazos entre escuela y comunidad.

Problemas Retos Meta al 2024

De los cinco

. Incrementar el
programas educativos | .
nuamero de
gue se ofertaban en el foaramas
ITSSY, solamente 1 prog ..
. académicos de
estaba acreditado por | . .
. licenciatura
el organismo . .
. reconocidos a nivel .
acreditador CACEI, nacional o Cinco programas
por lo que se requiere educativos

internacional por su

calidad. acreditados

reforzar la calidad y el
reconocimiento

nacional e
internacional de los
programas educativos
gue aun no cuentan

con la acreditacion.

Contribuir a actualizar
y mantener vigente el
modelo educativo del
TecNM.
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Hacer el estudio de

No se cuenta con s .

. factibilidad pertinente Un programa de
algun programa de .
osarado para analizar la posgrado
posgraco. viabilidad.

Del total de profesores
de tiempo completo
el 100% cuentan con

posgrado. De estos
solo el 63% cuentan
con el reconocimiento
de perfil deseable
otorgado por el
Programa para el
Desarrollo Profesional
Docente “PRODEP”".
Es necesario
incrementar el

numero de PTC “s con
perfil deseable.

Impulsar a los PTC’ s
para cumplir con los
cuatro rubros
requeridos:

produccion, docencia,
tutorias o direccion de
tesis Y gestion
académica.

Del 63% incrementar

al 90%

Aunque se cuenta con
alto porcentaje de
académicos con
posgrado, éstos no
son de tiempo
completo. Se requiere
un mayor ritmo de
crecimiento en el
nuamero de
académicos de
tiempo completo
hace falta ademas
mejorar la habilitacion
de los mismos e
incrementar el
nudmero de los que
cuenten con perfil
deseable.

Realizar las gestiones

necesarias para
obtener la
autorizacion del

aumento de claves de
profesores de tiempo
completo.

25 profesores de
tiempo completo.

Hay docentes en los
diferentes programas
educativos que no

Impulsar al personal
académico para la
realizacion de

Incrementar de 32 a

40 Docentes con
posgrado
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cuentan con un | estudios de posgrados
posgrado nacionales e

internacionales.

El personal docente, | Incentivar la queer LeJLI;sEtr;ttL:(’;chogere
estudiantes y | certificacion y el Evaluacion y
egresados no cuenta | desarrollo de Certificacion
con certificaciones | estandares de

ante CONOCER.

competencia.

reconocida por el
CONOCER.

Insuficiencia de las
tecnologias de
informacion Y
comunicacion en la
prestacion de los
servicios educativos,
asi como de la

actualizacion de los
académicos en
habilidades digitales

Fortalecer el uso de
las TIC s en el
proceso de
ensenanza-

aprendizaje, asi como
el diseno de métodos
innovadores para la
practica académica y
programas para la
adquisicion de
habilidades digitales.

Implementacion de
nuevas plataformasy
programas
académicos para el
desarrollo de alumnos
y alumnas del ITSSY.

A nivel nacional e
internacional,

Contribuir a elevar la

Posicionamiento a
nivel nacional.
5 Carreras acreditadas

. identidad del ITSSY por CACEL.
principalmente, el
como parte del Mantener las
TecNM se encuentra o .
neuUficientemente TecNM, para el certificaciones ISO
. reconocimiento a 9001 e ISO 14001.
posicionado como | . . .. .
L nivel nacional e | Solicitar un espacio
una sola institucion de | . .
educacion suberior internacional. para eventos
P ' relevantes del ITSSY
en la pagina TecNM.
En lo relativo a Ila | Promover la
actualizacion participacion de

profesional \Y
formacion docente se
cuenta con un
programa que
requiere ampliarse a
la actualizacion de
conocimientos

estancias de docentes

dentro de las
empresas para la
colaboracion en
proyectos

tecnoldgicos que
permitan actualizar

12 docentes en
estadias.
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profesionales en cada | sus conocimientos en
area del | beneficio de su
conocimiento. formacion profesional.
Cobertura.

El Estado mexicano tiene la obligacion de garantizar el derecho a la
educacion, esto solo sera posible mediante una educacién incluyente
gue dé oportunidad a todos los grupos de la poblacion, tanto para la
construccion de wuna sociedad mas justa, como para incidir
significativamente en la democratizacién de la productividad

Para el periodo 2018-2019 la cobertura de educacion superior en el estado
de Yucatan registré que solamente un 38.6 % de jovenes entre 18 a 22
anos accede a la educacion superior, lo que significa que, con respecto a
la media nacional, sin embargo, este dato es una muestra de que todavia
prevalece un rezago en este nivel dentro de la entidad. En el caso
particular del Instituto Tecnoldgico Superior del Sur de Yucatan, la tasa
de absorcion registré un 13.6% en la zona de influencia en 2019 lo que nos
muestra 1126 estudiantes que ingresan a la institucion con respecto al
total de la poblacion que aspira a ser admitida del nivel inmediato
inferior.

| Problemas Retos | Meta al 2024
La meta de matricula no
se alcanzo6 para los anos

de 2018 y 2019 | Incrementar la | Aumentar un 9% en el
registrando un total de | matricula a 1216 | indice de incremento
1126 estudiantes | Estudiantes de de matricula del
respectivamente, NUEeVo ingreso. instituto.

incrementar  matricula
con inclusién y equidad

El indice de egreso del Disminuir a un 3% en

Instituto Tecnoldgico el indice de

Superior del Sur de | piagnosticar y reprobacion.

Yucatan registro un 52% | atender las causas

en 2019 lo que nos lleva | de reprobacion vy El indice de

a relacionar esta | desercion escolar. reprobacion en el plan

problematica con los rector 2019 cuenta

altos indices de con un promedio de
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reprobacion y desercion 5% de Desercion
escolar que se presentan escolar

en la institucion y que
deberan ser atendidos
para el sostenimiento y

crecimiento de la

matricula.

El numero de egresados

~ Incrementar el .

para el ano 2019 fueron ) Incrementar el indice
ndamero :

de 157 alumnos, de los . de estudiantes
estudiantes .

cuales 111 concluyeron el Titulados.

. . egresados titulados.
proceso de Titulacion.

Fortalecer,

mediante

mecanismos de

planeacion

estratégica, los
No se cuenta con | programas
ningun programa formal | educativos ya Un programa
en la modalidad no | existentes, asi como | educativo a distancia
escolarizada (a distancia | crear nuevos | (en modalidad mixta)
y mixta) programas, a fin de

diversificar la oferta
de programas de

licenciatura en
modalidad no
escolarizada
En la infraestructura | Mejorar la
fisica y equipamiento, en | infraestructura
general, persisten | fisica \Y el
rezagos y obsolescencia, | equipamiento  de | Obtener recursos para
asi como deficiente | acuerdo con los fortalecer la
conectividad a pesar de | estandares infraestructura de los
los esfuerzos realizados | requeridos por las programas
para la rehabilitacion de | organizaciones de educativos.
infraestructura de | acreditacion
edificios y equipamiento | nacional e
nuevos internacional.
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Formacion Integral

La formacion integral es fundamental en el proceso educativo de los
estudiantes del Instituto Tecnoldgico Superior del Sur de Yucatan,
quienes deben complementar sus actividades académicas a través del
desarrollo del deporte, el arte y la cultura, la formacién civica y ética, asi
como involucrarse en actividades y eventos que promueven la
creatividad, el emprendimiento, el cuidado de la salud y del medio
ambiente, el respeto a la diversidad, la investigacion y el desarrollo

tecnolodgico.

| Problemas

No se cuenta con
espacios, ni
instalaciones
suficientes para llevar
a cabo actividades
culturales, artisticas y
civicas que fortalezcan
la educacion integral
de los estudiantes.

Retos
Realizar un
diagndstico y
planeacion adecuada
de los requerimientos

de infraestructura
deportiva y cultural en
el Instituto

Tecnoldégico Superior
del Sur de Yucatan,
con el fin de gestionar
dichos recursos ante

Meta al 2024

Gestionar espacios
para el desarrollo de
actividades, culturales,
deportivas y artisticas.

la cultura de |Ia
prevencion del delito,
la violencia y las
adicciones, asi como
de la practica de los

especificos de
promocion de los
valores universales, de
la identidad nacional y
generar instrumentos

las instancias
correspondientes.
Se carece de
romotores ara | Prever estionar los . .
b : P yd . Ampliar el catalogo de
cubrir todas las | recursos necesarios .
. . las actividades
actividades para la contratacion .
. . . extraescolar con mas
deportivas, civicas y |de un mayor ndmero disciplinas
culturales que | de promotores de . P Y
. profesionales de la
demandan los | actividades
. rama.
estudiantes del | extraescolares.
Instituto.
Se detecta la | Diseflar y poner en
necesidad de reforzar | operacion programas Programa

implementado.

Distintivo de
responsabilidad social.
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valores universales, la
identidad nacional y la
justicia social.

como la promocion
del servicio social
comunitario para
contribuir a una

sociedad mas justa.

No se cuenta con
acciones de movilidad
internacional en el
Instituto para la
participacion en
actividades \Y%
programas de
movilidad

internacional de
estudiantes y
docentes.

Implementar el
programa

institucional de
movilidad e

internacionalizacion.

Realizar convenios de

colaboracion con
instituciones \Y
organismos

extranjeros para
impulsar la
movilizacion e

internacionalizacion
de los miembros de la
comunidad
tecnoldgica.

2 convenios
internacionales.

5 Docentesy 5
estudiantes en
programa de
movilidad.
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Eje Estratégico 2: Fortalecimiento de la investigacion, el
desarrollo tecnolégico, la vinculacion y el emprendimiento.

El capital humano formado para el alto desempeno es el principal activo
de una sociedad basada en el conocimiento la investigacion cientifica,
desarrollo  tecnolégico e innovacion, representan elementos
fundamentales para la generacion del conocimiento, a través del
desarrollo de productos, disefos, procesos y servicios que mejoran la
calidad de vida de la sociedad y permiten contribuir a la solucion de
problemas que se presentan en los diferentes ambitos y campos del
conocimiento.

La actividad de investigacion es una tarea a impulsar en el Instituto
Tecnoldégico Superior del Sur de Yucatan para incidir de una manera
estratégica en la profesionalizacion del docente, impactando
significativamente en el avance del conocimiento y desarrollo
tecnoldgico de la region.

| Problemas Retos | Meta al 2024
Capacitar al personal
Al cierre del 2018 se | docente sobre los
cuenta contaba con 2 | procedimientos del

docentes registro y

incorporados al | permanencia en el

. P . P 4 docentes
Sistema Nacional de |SNI y atender a las| .

. . incorporados al SNI.

Investigadores  (SNI), | convocatorias de

dos de tiempo | registro del SNI para

completo y uno de |los docentes que

asignatura. cumplan con los

criterios del nivel.

Aplicar a diferentes
convocatorias de
investigacion y
desarrollo tecnoldgico
con la participacion
tanto de docentes y

Insuficiente  numero
de proyectos de
investigacion y
desarrollo tecnologico.

4 Publicaciones.

alumnos.
Infraestructura y | Gestionar y obtener Consultar
equipamiento mayores recursos Convocatorias del
limitados Y, en | econdmicos para la FAM Superior
algunos casos | modernizacion de la | Aplicables al Ejercicio.
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obsoletos, que no |infraestructura y el
propician la | equipamiento.
realizacion de
proyectos de
investigacion
cientifica, desarrollo
tecnoldgico e
innovacion.

El Instituto cuenta .
Aumentar el numero
con cuatro Cuerpos
de cuerpos

Académicos,
reconocidos también
por el PRODEP, uno

en consolidacion vy
tres cuerpos
académicos en
formacion.

académicos
reconocidos y que los
cuerpos académicos
en formacion
continden su proceso
de consolidacion.

4 cuerpos
académicos.

No se ha promovido la
informacion relativa al

SNI para el personal
docente de la
Institucion.

Difusion de las
convocatorias para
integrar a los

docentes al SIN.

Involucrar 4 docente
al SIN.

En el 2018 se carecia

de difusion \Y
divulgacion de
resultados de

investigacion.

Fortalecer la difusion y
divulgacion de los
resultados de la
investigacion.

Establecer un
instrumento de
divulgacion con

publicacion semestral.
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Vinculacion con los sectores publico, social y privado
La vinculacion representa un factor estratégico para el posicionamiento
del Instituto Tecnoldgico Superior del Sur de Yucatan, a través del cual se
posibilitan los acuerdos y alianzas que permiten la potenciacion de
recursos y programas conjuntos en beneficio del desarrollo econdmico,
social y empresarial de la localidad, la region citricola y el pais en general.

| Problemas
No se ha implementado
un programa de

educacion continua (a
distancia o presencial)

con los egresados del
ITSSY ni con la
comunidad en general
que diversifigue los
servicios que la
institucion oferta \Y%
genere recursos

adicionales en beneficio
del Tecnoldgico.

Retos

Implementar un
programa de educacion

continua de cada
programa educativo
con egresados y la
comunidad en general,
aprovechando los
recursos humanos e
infraestructura del

Tecnoldgico.

Meta al 2024

Gestionar un
programa de
educacion
continua
profesionalizante.

Al 2018 se crearon 2
empresas con el Modelo

Promover la creacion
de empresas con los
requisitos establecidos

8 empresas

registro de propiedad
intelectual y el modelo
de negocio.

de Incubacion de|en el Modelo de incubadas.
Empresas en el ITSSY. Incubacion de
Empresas del ITSSY.
No se cuenta con
. Conformar grupos de
generacion de paguetes .
. . tecnodlogos altamente
tecnoldgicos integrales o
especializados para la
que contengan el 2 2 Paquetes
o generacion de la oferta L
conocimiento, en su tecnologicos
. de paquetes .
caso, el prototipo, el integrales.

tecnoldgicos integrales
y de empresas de base
tecnoldgica.

No se tienen bienes y
servicios con registro de
propiedad intelectual. Al
cierre de 2019 se cuenta
con 1.

Difundir las
convocatorias para el
registro de propiedad
intelectual en la
institucion.

3 Registros de
Propiedad
Intelectual.
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Eje Estratégico 3: Efectividad organizacional
La efectividad organizacional del Instituto Tecnoldgico Superior del Sur
de Yucatan esta sujeta a la aplicacion de las leyes y disposiciones
relacionadas con la disciplina presupuestal, eficacia, economig,
transparencia, medidas de austeridad y honradez para satisfacer
plenamente los objetivos a los que se encuentra orientado su Programa
Operativo Anual, asimismo, es prioritario atender lo dispuesto en el Plan
Nacional de Desarrollo 2019-2024, el cual plantea como uno de sus
grandes retos, el combate a la corrupcion y la mejora de la gestion

publica.
| Problemas Retos Meta al 2024
Implementar una
planeacion  adecuada
para la gestion de
Insuficiencia recursos ante las
presupuestal para | instancias y organismos Consultar
mejorar la capacidad | correspondientes para Convocatorias del
instalada de | la obtencion de FAM Superior
infraestructura y | recursos en beneficio Aplicables al
equipamiento del | del crecimiento y Ejercicio.
plantel. mejora de la
infraestructura \Y%
equipamiento del
plantel.
Los procesos
declarados dentro del Actualizar los
Sistema de Gestion de procedimientoy
la integral vigente, formatos, logrando
requieren de . un sistema de
: . Revisar e Implementar . .
actualizacion y . A gestion eficiente y
- una reingenieria  del - -
depuracion para el | _. g eficaz, con revisiones
Sistema de Gestion .
logro de una | . . y monitoreo
. - . | integral vigente.
administracion ~ mas constantes en el
eficaz y un servicio de gjercicio de
mayor calidad a |la auditorias internasy
comunidad educativa externas.
y partes interesadas.

PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2019-2024 43
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DEL SUR DEL ESTADO DE YUCATAN



EDUCACION

Wi

~

1

Ejes de desarrollo del ITSSY.

Eje Estratégico 1

Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

La atencion de mas estudiantes, para garantizar un mayor acceso de jovenes a la
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educacion superior,

mediante servicios educativos de calidad, sujetos a mejora continua, con equidad y con énfasis en la
atencion a los grupos indigenas, marginados y vulnerables, es primordial.

Objetivo 1
N° de c p P
A h p oz N° de . Unidad de Método de Area
Objetivo | Lineade | Linea de acciéon Proyecto Indicador o
Accion Proyecto Medida Calculo responsable
Actualizacion del Modelo Modelo
. Modelo . . -
111 modelo Educativo del educativo educativo Subdireccion
o educativo del ITSSY actualizado actualizado en Académica.
Mejorar la Instituto. actualizado. : el afio N
calidad, la Autoevaluacion Subdireccion
1. pertlnen.c,la yla roderja\orias Propuesta de Propuesta de Evaluacion de Planeacion
Fortalecer evaluacion de 112 Sdu%:ativos evaluacion evaluacion elaboradaenel  yvinculacién
I lidad los programas : elaborada. elaborada. afio N /Subdireccion
a callca académicos de EE) Ve Académica
de la 1. - . licenciatura. ‘
licenciaturay -
oferta do haci Incremento del s de Subdireccion
educativa. posgrado hacia ) g programas de de P o
- nggnfarfnai Porcentaje de NeEEE I /Seub(jirr]si:::ilgr?
nivel de . acpredgitados o ro ramJas de Pragieme el seeeliEelos e de
competencia 1H1 autoevaluados IOIicgnciatura leenekiure el afio N/Total Administraciéon
internacional. ositivamente en acreditados acreditado. de programas Finanzas
P ol nivel ’ de licenciatura /S{deireccién
. . evaluables en e
licenciatura. el afio N)*100 Académica
47
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EDUCACION

12

1.1.4
1.2.1
Mejorar el nivel
de habilitaciéon »
del personal L2
académico.
12.3
1.2.4

J

g

/
7,

~
L

[

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Apertura de
nuevos
programas de
posgrado de
acuerdo con los
criterios del
PNPC, con un
enfoque de
competencia
internacional.

Fortalecimiento e
incremento de la
planta
académica.

Fortalecimiento
de los programas
de formacion,
actualizacién
docente y
profesional del
personal
académico.
Impulso del
personal
académico para
la realizacion de
estudios de
posgrado
nacionales e
internacionales.

Incremento del
nUmero de

PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2019-2024
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NuUmero de
nuevos
programas de
posgrado
autorizados.

Ndmero de
Académicos con
plaza.

NUmero de
académicos
participantes en
cursos de
capacitacion

Ndmero de
académicos con
grado de
especialidad,
maestria o
doctorado

Ndmero de
académicos con

Juntos transformsmns
Yucatan

Subdireccion
de Planeacién

Total de nuevos /Subdireccion

Programa de programas de de
POSLIEED pesglize Administracion
autorizado. autorizados en .
el afio N y Finanzas
/Subdireccion
Académica
Subdirecciéon
NUmero de Académica/
nuevos Departamento
académicos de Planeacion
Personal .
. incorporados a \Y%
académico. .
la planta Programacion
docente del /Recursos
ITSSY. Humanos y
Aspectos
Juridicos
p Subdireccion
NUmero de .
.. Académica
académicos
O /Recursos
L. participantes
Académico Humanos y
.. en cursos de
participante. - Aspectos
formaciény -
Py Juridicos/
actualizacion
- Desarrollo
enelano N ..
Académico.
NUmero de

Académico con
posgrado.

Académico con
perfil deseable.

académicos

con grado de

especialidad,
maestria o

doctorado en el

ano N

NUmero de
académicos

Subdirecciéon
Académica/
Subdireccion
de Planeacién
y vinculaciéon

Subdireccion
Académica
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EDUCACION

1.3

Promover el uso

de las
tecnologias de
informacion y
comunicacion
en los servicios
educativos.

J

%!

=N

1.2.5

131

13.2

13.3

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

académicos con
reconocimiento
del perfil
deseable
conforme al

Programa para el

Desarrollo
Profesional
Docente
(PRODEP).

Actualizacion de
la planta
académica en
competencias
digitales.

Incremento del
uso de las TIC's
en el proceso de
ensefanza-
aprendizaje.

Incremento de
los niveles de
competencias
del personal de
apoyoy
asistencia a la
educaciony
personal
directivo.

Formacién de
células de

PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2019-2024
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reconocimiento
al perfil deseable
vigente

Ndmero de
académicos con
competencias
digitales

Ndmero de
académicos
formados en
recursos
educativos
digitales, en
ambientes
virtuales de
aprendizaje.

NuUmero personal

de apoyoy
asistencia a la
educaciony
directivos que
tomaron al
MEeNos Un curso
de capacitacion
presencial o a
distancia.

Ndmero de
células de

Juntos transformsmns
Yucatan

Académico con
competencias
digitales.

Académico
formado.

PAAE y
personal
directivo

capacitado.

Célula de
produccion

con perfil
deseable en el
ano N.

NUmero de
académicos
con
competencias
digitales en el
ano N.

NUmero de
académicos
que acreditan
el DREAVA en
el afo N.

NuUmero de
personal de
apoyo y
asistencia a la
educaciony
directivo
capacitados en
elano N.

NUmero de
células de

Subdirecciéon
Académica
/Desarrollo
Académico.

Subdireccion
Académica
/Desarrollo
Académico.

Subdirecciéon
Administrativa
/Recursos
Humanosy
Aspectos
Juridicos

Subdireccion
Académica
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EDUCACION

Mejorar el
posicionamiento
del Tecnologico

Nacional de
México a nivel

nacional e

internacional.

l{#f

g

~

[

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

producciéon de
materiales
educativos y
recursos digitales
del TecNM.

Incremento de la
participacion de
académicos y
estudiantes en
las convocatorias
nacionales
e internacionales.

Incremento del
ndmero de
académicos y de
estudiantes que
adquieran la
habilidad de
comunicacion en
una segunda
lengua.

Movilidad de
académicos
y estudiantes a
nivel
nacional e
internacional.
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produccién de
materiales
educativos y
recursos digitales
conformados.

Académicos y
estudiantes
participantes en
convocatorias en
materia
académica y/o
de investigacion

Porcentaje de
académicos y
alumnos con
habilidad de
comunicacion en
una segunda
lengua.

Ndmero de
académicos y
estudiantes que
participan en
programas de
intercambio
académico
nacional e
internacional.

Juntos transformsmns
Yucatan

conformada.

Académicoy
estudiante
participante.

Académicoy
alumno
bilingue.

Académicoy
estudiante
participante.

produccion
conformadas
en elano N.

NUmero de
académicos y
estudiantes
participantes
en
convocatorias
en materia
académica y/o
de
investigacion
en elano N.
(NUmero de
académicos y
alumnos con
habilidad de
comunicacion
en una
segunda
lengua en el
afio N/NUmero
total de
académicos y
alumnos en el
ano N)*100.
NUmero de
académicos y
estudiantes
que participan
en programas
de intercambio
académico
nacional e
internacional
en elano N.

s

= SY

Oxkutzcab

/Subdirecciéon
de Planeacién
y vinculaciéon

Subdireccion
Académica/Ce
ntro de
Incubacién e
Innovacion
Empresarial

Subdireccion

Académica/Co

ordinacién de
Lenguas
Extrajeras

Desarrollo
Académico/Su
bdireccion
Académica/De
partamento de
Estudios
profesionales
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N° de
Linea de
Accién

ET. 1

EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Eje Transversal

Evolucién con inclusién, igualdad y desarrollo sostenible.

s o
Juntos transformemos |TS =
Yucatan LSy
‘GOBIERNO ESTATAL 2018 - 2024

Lmea de N° de Unldad de Area

Porcentaje de
institutos
tecnoldgicos y

Incorporar,
como parte
de la calidad

educativa, los
temas de
inclusion,

igualdad y
desarrollo

sustentable.

ET. 1.1

ET.1.2

Fomento en la
comunidad tecnoldgica

Instituto
del cuidado del medio ~, centrosque iecilogicoy
. implementaron centro con
SiisiEnie, B campafas de campafa
biodiversidad y el P P

concientizacion
entorno sustentable. -
Yy promocion de

la bioética.

Porcentaje de

Integracion en los planes programas

Programa
y programas de estudio = académicos con académico con
de elementos con elementos temas de
orientacion hacia el orientados hacia desarrollo
desarrollo sustentable y el desarrollo sustentable e
la inclusion. sustentable y la inclusion.

inclusion.
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implementada.

(NUmero de institutos
tecnologlcosy centros

. Departamento
gue implementaron de
campafas de . L.
e e vinculacion/
concientizacion y
L Departamento
promocion de la

de Estadistica

y Evaluacién/
Difusiony

Concertacion.

bioética entre la
comunidad en el ano
N/Total de institutos
tecnoldgicos y centros
en el afno N)*100.
(NUumero de programas
académicos con
elementos orientados
hacia el desarrollo
sustentabley la
inclusion en el afo
N/Total de programas
académicos en el ano
N)*100.

Subdireccion
Académica/
Departamento
de Estadistica
y Evaluacién
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EDUCAC IéN N TECNOLOGICO & Ry s transfermemes '

Objetivo

2.
Ampliar
la
cobertura
con un
enfoque
de
equidad
y justicia
social.

N° de
Linea de
Accién

Linea de accidon

Incrementar la
22 atencion a la
demanda.

Fortalecer la
infraestructura
2.3 -
fisicay el
equipamiento

N° de
Proyecto

221

222

223

224

231

Objetivo 2

Proyecto

Incremento de la
participacion de
estudiantes en
programas
oficiales de
becas.

Incremento de la
matricula de
licenciatura.

Fortalecimiento
de los programas
de tutorias.

Mejora de la
eficiencia
terminal.

Fortalecimiento
de talleresy
laboratorios de
los institutos

Indicador

NUmero de

estudiantes

beneficiados
con una beca.

Tasa de
variacion de la
matricula de
licenciatura.

NUmero de
tutores
formados.

Indice de
eficiencia
terminal de
licenciatura.

Porcentaje de
talleresy
laboratorios de
los institutos
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Unidad de
Medida

Estudiante
becado.

Estudiante de
licenciatura
inscrito.

Tutor formado.

Estudiantes de
licenciatura
egresados.

Talleresy
laboratorios
modernizados

Método de
Calculo

NUmero de
estudiantes
beneficiados
con beca en el
ano N.

[(Matricula de
licenciatura en
el ano
N/Matricula de
licenciatura en
el afio N-1)-
11¥100.
Personal
académico
formados como
tutores en el
ano N.
(NUmero de
estudiantes de
licenciatura
egresados del
IT en el afo
N/NUmero de
estudiantes de
nuevo ingreso
en el ano N-
5)*100.

(Numero
talleresy
laboratorios de
los institutos

Area responsable

Subdireccion de
Planeaciéony
vinculacion/ Servicios
Escolares.

Subdirecciéon
Académica/
Subdireccién de
Planeaciony
vinculacion/ Servicios
escolares /Difusion y
Concertacion.

Subdireccion
Académica/
Coordinacion de
tutorias.

Subdirecciéon de
Planeaciony
vinculacion/Control
Escolar/
Departamento de
Estudios
Profesionales.

Subdireccion de
Planeaciony
vinculacion /

Subdirecciéon de

52



EDUCACION

de los
institutos
tecnolégicos y
centros.

232

233

VI
%J

“ TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

3

%!

tecnoldgico.

Ampliacion de la
capacidad
instalada de
aulas para
docencia.

Regularizacion
de |la propiedad
de terrenos e
instalaciones de
los institutos
tecnoldgicos,
unidadesy
centros.

tecnoldgicos y
centros
modernizados

Cantidad de
recursos para
incrementar el
ndmero de
aulas
gestionados

Porcentaje de
predios
regularizados.
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gestionados

regularizado.

Juntos transformemaos

Yucatan

GOBIERNO ESTATAL 2018 - 2024

tecnoldégicos y
centros
modernizados
en el ano
N/Total de
talleresy
laboratorios de
los institutos
tecnoldgicos y
centros en el
ano N)*100.

NUmero de
recursos
gestionados
para la
construccion
de nuevas aulas
en el ano N.

(NUmero de
institutos
tecnoldégicos y
centros con
propiedad del
terreno
regularizado en
el afio N/Total
de institutos
tecnoldgicos y
centros con
terrenos no
propios en el
ano N)*100.

Administracién y
Finanzas/
Subdireccion
Académica.

Subdirecciéon de
Planeaciony
vinculacion /

Subdirecciéon de

Administracion y

Finanzas/
Subdireccion
Académica.

Recursos Humanos y
Aspectos juridicos/
Subdireccion de
Administraciony
Finanzas
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Juntos transformemos = |TS€

Yucatan ESYe

GOBIERNO ESTATAL 2018 . 2024 £ % (82 Fc
tzeab

EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Eje Transversal

Evolucién con inclusién, igualdad y desarrollo sostenible.

N° de 7 .
Lin ® . , ; o
Linea de ‘ e§’de DG Proyecto Indicador Un'da.d Qe Método de Calculo | Area Responsable
AT accion Proyecto Medida

(NUumero de
institutos
tecnoldgicos y
centros que aplican

Porcentaje de

institutos

Promocién de la Recursos Humanos y

ET.2.1 social en el . equidad y justicia Juridicos/Difusién y
programa de implementado. . - . b
quehacer del equidad v iusticia social en el afo Concertacion/Tutorias
Establ'ecer ITSSY. 9 soc)ilél N/Total de institutos e Igualdad de Género.
mecanismaos : tecnoldgicos y
que fomenten I e iEes, centros en el afo
la igualdad, la N)*100.
ET.2 9 ' . )
no Porcentaje de e
discriminacion Institutos institutos
la inclusién Atenciény Tecnoldgicos que t 16qi
y . . .
en el ITSSY ampliaciéon de cuentan con cent?grs]?:gr?gssa}éios Subdireccion de
cobertura de espacios Instituto 2da tadoz Administracion y
ET.22 grupos accesibles a Tecnolégico P finanzas/ Division de

equidad y justicia

vulnerablesy en
regiones de alta
marginacion.

tecnoloégicos y
centros con el

personas con
discapacidad y
dan atencion a
grupos
vulnerables.
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Programa

acondicionado.

el programa de

exprofeso en el afo
N/Total de institutos

tecnoldgicos y
centros en el ano
N)*100

Aspectos

Servicios
Administrativos.
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Objetivo 3
. DPEe Linea de N° de . Unidad de . Area
Objetivo Linea de . . Proyecto Indicador . Método de Calculo
Accién accion Proyecto Medida responsable
(Total de estudiantes
de nuevo ingreso
Porcentaje de la Estudiante de que participan en
Contribuir matricula de nuevo nuevo ingreso alguno de los Subdireccion
al Atencion de ingreso que participante en programas de Académica/
desarrollo 311 primer nivel o participa en alguno alguno de los primer nivel de Tutorias e
humano de prevencion. de los programas programas de atencion en el afio Igualdad de
de los de primer nivel de primer nivel de N/Matricula total de Género.
3. Impulsar estudiant atencion. atencion. estudiantes de
la os en las nuevo ingreso en el
gz R *
.formacmn osferas afo N)*100.
Io,s corporal, o del (Total de estudiantes
estudiante social, Porcentaje de |a de los semestres 2 a
emociona matricula de los ; =
S para cemestres 2 a 12 Estudiante de 12 que participan en Subdireccion
contribuir ) le Le particioa en los semestres 2  alguno de los grupos de Planeacion
al intelectua Atencion de quep P a 12 participante 0 equipos
I | segundo nivel o Elglime el e en alguno de representativos del
desarrollo i 312 o equipos y grupos . vinculacién/co
d d cognitivo. de competiciéon . los programas segundo nivel de . L
e todas R representativos o - . ordinacion de
y exhibicion. de segundo atencion en el afo L
Sus en alguno de los nivel de N/Matricula total de Actividades de
otenciali clubes civico, = . xtraescolares.
pot | lub Ext |
dades vzl atencion. estudiantes de los
* deportivo semestres2al2 en
P : el afo N)*¥100.
Fortalece Fortalecimiento Porcentaje de (NUmero espacios Subdireccion
rlas de la instalaciones para de infraestructura de
actividad infraestructura el desarrollo de para el desarrollode  Administracid
29 os 221 fisica para el actividades civicas, Espacios actividades civicas, ny Finanzas
: | | - desarrollo de culturales y rehabilitados. culturales, /Subdireccién
culturale actividades de deportivas deportivas y de Planeacion
5 S’. compromiso rehabilitados para recreativas
artisticas, civico, SU USO. renovadas en el aflo  vinculacion/Di
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civicas,
deportiv
asyde
recreacio
n.

322

323

32.4

Y

%!

“ TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

culturales-
artisticas,

deportivas y

recreativas.

Incorporacion y
formacion de
promotores
para el
desarrollo de
actividades del
compromiso
civico,
culturales-
artisticas y
deportivas.

Eventos intra y
extra muros, de
compromiso
civico,
culturales,
artisticos,
deportivos y
recreativos.

Atencion de
tercer nivel o de

Numero de
promotores
culturales, civicos y
deportivos
incorporados y/o
formados.

Numero de
eventos culturales,
civicos y deportivos

realizados.

NUmero de
estudiantes

PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2019-2024
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Juntos transformsmns
Yucatan

Promotor
cultural, civico
y/o deportivo

incorporado y/o
formado.

Eventos
realizados.

Estudiante
detectadoy

N/Total de espacios
de infraestructura
para el desarrollo de
actividades civicas,
culturales,
deportivas y
recreativas
existentes en el afio
N)*100
NUmero de
promotores
culturales, civicos y
deportivos
incorporados y/o
formados en el aflo
N/ NUmero de
promotores
culturales, civicos y
deportivos
programados para
incorporacion y/o
formacién en el ano
N)*100.
NUmero de eventos
culturales, civicos,
deportivos y
recreativos
realizados intra o
extra muros en el
afio N/ Numero de
eventos culturales,
civicos, deportivos y
recreativos
programados para
su realizacién intra o
extra muros en el
ano N)*100.
NUmero de
estudiantes

o

TS
o

e 2D
Oxkutzcab

vision de
Servicios
Administrativo
S.

Subdireccion
de Planeaciéon
y vinculaciéon
/Area de
Extraescolares.

Subdireccion
de Planeacion
y vinculacion
/Area de
Extraescolares.

Subdirecciéon
Académica/Tu
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Fomenta
rla
cultura
de la
prevenci
on, la
segurida
dyla
solidarid
ad.

3.3

325

3.31

532

Y

%!

“ TECNOLOGICO
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especializacion.

Fuentes
alternas de
financiamiento
para potenciar
la participacion
de estudiantes
en actividades,

de compromiso

civico,
culturales-
artisticas y
deportivas.

Cultura de la
prevencion
mediante las
Comisiones de
Seguridad e
Higiene en el
Trabajo.

Promocioén del
servicio social

detectadosy
canalizados a las
instancias
correspondientes
para el
fortalecimiento de
sus habilidades.

Porcentaje de
institutos
tecnoldgicos y
centros con
proyectos de
patrocinio y/o
colaboracion
implementados,
con instituciones y
organismos,
locales, nacionales
e internacionales.

Porcentaje de
institutos
tecnoldgicos y
centros que
cuentan con
comisiones de
Seguridad e
Higiene en el
Trabajo instaladas
Yy en operacion en
ITSSY.

NuUmero de
estudiantes que

PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2019-2024

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DEL SUR DEL ESTADO DE YUCATAN

Juntos transformsmns
Yucatan

canalizado.

Proyecto

implementado.

Instituto
tecnoldégico o
centro con
comision
instalada y en
operacion.

Estudiante de
servicio social.

detectados y
canalizados en el
ano N.

(NUmero de
institutos
tecnoldégicos y
centros que
implementan
proyectos para la
optimizaciéon de
recursos y la mejora
continua en la
materia en el afio
N/Total de institutos
tecnoldgicos y
centros en el ano
N)*100.

(NUmero de
institutos
tecnolégicos y
centros que cuentan
con comisiones de
Seguridad e Higiene
en el Trabajo
instaladas y en
operaciéon en el ano
N/Total de institutos
tecnolégicos y
centros en el afio
N)*100.

Numero de
prestantes de

o

TS
o

e 2D
Oxkutzcab

torias e
Igualdad de
Género.

Subdireccion
de Planeacién
y vinculacioén.

Subdireccion
de
Administracid
ny Finanzas/
Departament
ode
Estadistica y
Evaluacién/
Division de
Servicios
Administrativo
S

Area de
Planeacion y

57
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como actividad
gue incida en la
atencion de los
problemas
regionales y/o
nacionales
prioritarios.

prestan servicio
social como
actividad que
incida en la
atencion de los
problemas
regionales o
nacionales
prioritarios.

NUmero de
comunidades

beneficiadas por el

servicio social.

NUmero de
personas
beneficiadas por
los prestantes de
servicio social.
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servicio social que de
acuerdo a
reglamento realizan
actividades que
inciden en la
atencion de los
problemas
regionales o
nacionales
prioritarios en el afno
N.

NuUmero de
comunidades
beneficiadas con
prestantes de
servicio social en el
ano N.

Comunidad
beneficiada.

NuUmero de personas
beneficiadas por los
prestantes de
servicio social en el
ano N.

Persona
beneficiada.

Vinculaciéon/Se
rvicio Social y
Residencia
Profesional.

Area de
Planeaciéony
Vinculacion/Se
rvicio Social y
Residencia
Profesional.
Area de
Planeacion y
Vinculaciéon/Se
rvicio Social y
Residencia
Profesional.
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Eje Transversal

Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

N° de
Linea de
Accién

N° de
Proyecto

Linea de

.. Indicador
accién

Proyecto

Porcentaje de

PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2019-2024
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Unidad de
Medida

Método de Calculo

de conducta dirigido a la

Area

Responsable

institutos
tecnoldégicos y (Numero de institutos
Implementacion centros - t_ecnologlcos y centrqs que Subdireccién
de un programa que L. implementaron el cédigo L.
.S . tecnoldgico o Académica/
para eliminar el implementaron .
ET.3.1 . . centro con . . . Tutorias e
lenguaje sexista y el comunidad estudiantil en
Fomentar Ly programa . S Igualdad de
excluyente entre cédigo de . el afio N/Total de institutos .
entre los . implementado. .. Género.
. los estudiantes. conducta tecnoldgicos y centros en
estudiantes |a dirigido a la el afo N)*100.
Cultura de |a comunidad
igualdad, la no estudiantil.
discriminacion,
la inclusiéon y el
desarrollo i N
. quceptaje g (Numero de institutos
sostenible y institutos . o
bla Difusion del R Instituto tecnoldgicos y centros que
sustentable. L 0 tecnoldgico o difundieron el cédigo de Recursos
cédigo de centros que
: : centro con conducta del ITSSY entre la Humanosy
ET.3.2 conducta del difundieron el P - ~
. cédigo de comunidad en el afio Aspectos
ITSSY entre la cédigo de L e
. conducta N/Total de institutos Juridicos.
comunidad. conducta del . . .
difundido. tecnoldgicos y centros en
ITSSY entre la ~ »
. el anno N)*100.
comunidad.
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Eje Estratégico 2

Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculacién y el emprendimiento.

Para elevar la competitividad de un pais y mejorar el desarrollo social, es condicion necesaria, aunque no suficiente,

impulsar la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacion de procesos, productos y servicios, lo cual
requiere de personal altamente capacitado.

El ITSSY debe aumentar su participacion en la solucion de los grandes problemas regionales, en el ambito cientificoy
tecnoldgico, dada su amplia presencia territorio regional del estado.

Objetivo 4

N° de .

Tasa de

Linea de

Unidad de Método de

Calculo

Area
responsable

accion

Medida

.. N° de
Objetivo Linea de
Accién
4

[(Académicos

Robustecer

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DEL SUR DEL ESTADO DE YUCATAN

registrados en el

Impulsar la Impul;o en el variacion de Academlco SIN en gl aho Subdireccion
la P . nivel académicos registrado en el N/Académicos Aeadémica
investigacioé ormac.lon licenciaturay registrados en SIN. registrados en el :
n cientifica, dJe caplite] posgrado a la el SNI. SIN en el afio N-1)-
el desarrollo humano de alta formacion 1]*100.
tecnolégico alta en investigacion (NUmero de
I especializaci 411 y desarrollo académicos
.y on para o tecnoldgico : registrados en el
innovacion 4] para el Porcentaje de SIN que
T - ClenEtEls incremento y académicos Académico en incrementan de
contribuir al Investigacion permanencia  registradosen  elenel SNicon mivel en el afio Subdireccion
desarrollo y desarrollo = &l SEiETE el SIN que nivel N/Total de Académica.
del pais y a tecnoldégico, Nacional de incrementan incrementado. académicos
mejorar el Ienr:w()\r/:fwg?ny Investigadores. de nivel registrados en el
. | | =
bienestar 2nto SIN eQ el afio
sociedad. 412 Impulso a la NUmero de Cuerpos Numero de Subdirecc;ién
o conformacion, cuerpos académicos en cuerpos Académica.
60
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4.2

Propiciar el
incremento
de los
productos de
la
investigacion
cientifica, el
desarrollo
tecnolégico

y la
innovacion.

413

4.4

4.2

422

|
Y

N
&

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

¢

el desarrollo y
consolidacién
de Cuerpos
Académicos.

Conformacion
de grupos de
trabajo
interdisciplinari
o parala
innovacion y
emprendimient
o.

Formacion de
estudiantes de
licenciatura
como

investigadores y

tecndlogos.

Impulso al
desarrollo de
proyectos de
investigacion

cientifica,

desarrollo
tecnoldgico e
innovacién con
enfoque a la
soluciéon de
problemas
regionalesy
nacionales.

Alianzas para el
desarrollo.

académicos
conformados
yen
operacion.
Numero de
grupos de
trabajo
interdisciplina
rio para la
innovacion y
emprendimie
nto integrados
yen
operacion.
NuUmero de
estudiantes de
licenciatura
que participan
en proyectos
de
investigacion

NUmero de
proyectos de
investigacion

cientifica,

desarrollo
tecnoldgico e

innovacion
financiados.

NUmero de
alianzas con
los diferentes

sectores

PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2019-2024
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Juntos transformsmns
Yucatan

operacion.

Grupos de
trabajo
interdisciplinari
0 en operacion.

Estudiante de
licenciatura
participante.

Proyecto de
investigacion
financiado.

Alianza
realizada.

académicos
conformados y
operando en el afo
N.

NuUmero de grupos
de trabajo
interdisciplinario
integrados y
operando en el afo
N.

Numero de
estudiantes de
licenciatura que
participan en
proyectos de
investigacion en el
afo N.

NUmero de
proyectos de
investigacion

cientifica,
desarrollo
tecnologico e
innovacién
financiados en el
ano N.

NUmero de
alianzas
establecidas con
los diferentes

o

TS
o

Subdirecciéon
Académica/Sub
direccion de
Planeaciony
Vinculaciéon/Cen
tro de
Incubacién e
Innovacion
Empresarial.

Subdireccion
Académica/Des
arrollo
Académico.

Subdireccién
Académica/Sub
direccion de
Planeaciéony
vinculacion.

Subdireccién de
Planeacion y
vinculacion.

ol
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4.3

Fortalecer la
infraestructu
ra de la
actividad
cientifica,
tecnoldgicay
de
innovacion.

423

4.2.4

431

|
*j«

%!

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

¢

Participacion de
académicos en
redes de
investigacioén
cientifica y
tecnoldgica.

Impulso a la
publicaciéon de
resultados de la
investigacion en

revistas

nacionales e
internacionales

indexadas.

Aprovechamien
to
interinstitucion
al de las
instalaciones
para las
actividades
cientificas,
tecnolégicasy
de innovacion.

regionales
para
desarrollar
proyectos de
Ciencia,
Tecnologia e
Innovacion.
NUmero de
académicos
que participan
en redes de
investigacion,
cientificay
tecnoldgica.
NUmero de
articulos de
investigacion
de
académicos
publicados en
revistas
indexadas
nacionales e
internacionale
s como parte
del TecNM.
NUmero de
convenios de
uso
compartido de
instalaciones
para las
actividades
cientificas,
tecnoldgicasy
de innovacién
realizados.
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sectores regionales
para desarrollo de
proyectos de
ciencia, tecnologia
e innovacion en el
afo N.

Numero de
académicos que
participan en redes
de investigacion,
cientifica y
tecnoldgica en el
ano N.

Académico
participante.

NUmero de
articulos de
investigacion de
académicos
publicados en
revistas indexadas
nacionales e
internacionales
como parte del
TecNM en el ano N.

Articulo de
investigacion
publicado.

NUmero de
convenios de uso
compartido de
instalaciones para
las actividades
cientificas,
tecnoldgicas y de
innovacioén
realizados en el
ano N.

Convenio
realizado.

o

TS
o

e 2D
Oxkutzcab

Subdirecciéon
Académica/Sub
direcciéon de
Planeacion y
vinculacion.

Subdireccion
Académica.

Subdireccion
Académica/Sub
direccion de
Planeaciony
vinculacion.
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NUmero de
. . institutos
Participacion, ..
tecnoldgicos y
en su caso, en
. centros que
convocatorias articioan en
4.32 del Programa P P
. el Programa
de Laboratorios
. de
Nacionales del Laboratorios
COINAEYT, Nacionales del
CONACyT.
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Juntos transformsmns
Yucatan
GOBIERNO ESTATAL 2018 - 2024

Instituto
tecnoldgico o
centro
participante.

Numero de
institutos
tecnoldgicos y
centros que
participan en el
Programa de
Laboratorios
Nacionales del
CONACYT en el afo
N.

Subdirecciéon
Académica.
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Eje Transversal

Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

e Linea de N° de S indicador Unidad de Método de
Accion accion Proyecto 4 Medida Calculo

Area Responsable

(NUmero de
proyectos de
investigacion con

Porcentaje de
enfoque en

Promocién de la
proyectos de

Subdirecciéon

investigacion . : y inclusion, g p
investigacion . Académica/ Tutorias e
con enfoque en Proyecto de igualdad y .
X i con enfoque en . S Igualdad de Género /
Fortalecer |a ET.4.1 .|nc|u5|on, i, mvestl'gaaon desarrollo Departamento de
nelusion igualdad y igualdad y focalizado. si,lstentarble en el Estadistica y
' desarrollo afo N/Numero de o
igualdady sustentable elespel] royectos de SEIEErEn
sustentabilidad ’ sustentable. Proye 2
investigacion
en los temas financiados en el
ET. 4 de ano N)*100.
investigacion,
desarrollo
tecnolégico e NGrmero de
innovacion. .. Nudmero de . Recursos Humanos y
Implementacion A acciones
. acciones ) - Aspectos
de acciones . . L. afirmativas para la " ; L
ET 42 afirmativas para afirmativas para Accidén equidad de Juridicos/Subdireccion
o la equidad de la equidad de implementada. énero Académica/Tutorias e
at género . 9 Igualdad de Género.
género. ImGlementadas implementadas
’ en el ano N.
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Objetivo

5. Fortalecer la
vinculacién con
los sectores
publico,
social y privado,
asi como la
cultura del
emprendimiento,
a fin de apoyar el
desarrollo de las
regiones del pais
y acercar a los
estudiantes y
egresados al
mercado laboral.

N° de

Linea de
Accién

5.1

Linea de
accion

Optimizar los
mecanismos
de
vinculacion
institucional.

N° de
Proyecto

511

512

513

514

|
Y

ay)
Ves!

TECNOLOGICO

NACIONAL DE MEXICO

Objetivo 5

Proyecto

Consolidacion
de los Consejos
de Vinculacion
Institucional de
los institutos
tecnoldgicos.

Actualizaciony
fortalecimiento
del marco
normativo en
materia de
vinculacion.
Vinculaciéon y
cooperacioén
entre institutos
tecnoloégicos y
centros en todas
las areas del
quehacer
institucional que
contribuyan a la
solucion de
problemas
regionalesy
nacionales.

Fortalecimiento
de la vinculacion
de los Institutos
tecnoloégicos y
centros con
otras

Indicador

Porcentaje de
institutos
tecnologicos y
centros que
cuentan con
Consejos de
Vinculacién en
operacion.

Marco
normativo de
vinculacion
actualizado.

NUmero de
convenios
vigentes de
vinculacion
entre institutos
tecnoldgicos y
centros.

NUmero de
convenios
vigentes de
vinculacién de
los institutos
tecnoldégicos y

PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2019-2024
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Unidad de

Medida

Instituto
tecnoldgico
o centros
gue cuenta
con Consejo
de
Vinculacion
en
operacion.

Marco
normativo
actualizado.

Convenio de
vinculacion
inter
tecnoldégicos
vigente.

Convenio de
vinculaciéon
vigente.
nter
tecnoldgico.

Método de Calculo

(NUmero de institutos
tecnoldgicos y centros
gue cuentan con
Consejos de
Vinculacién en
operacién en el ano
N/Total de institutos
tecnolégicos y centros
en el ano N)*100.

Marco normativo de
vinculaciéon actualizado
y fortalecido en el afio
N.

NuUmero de convenios
de vinculaciéon entre
institutos tecnoldgicos
y centros vigentes en el
ano N.

NUmero de convenios
de vinculacién de los
institutos tecnoldgicos
y centros con otras
instituciones de
educaciéon superior

Area responsable

Subdireccion de
Planeacién y vinculacion.

Subdireccion de
Planeaciony
vinculacion/Vinculacion y
Extensién/Recursos
Humanos y Aspectos
Juridicos.

Subdireccion de
Planeacién y vinculacion.

Subdireccion de
Planeacién y vinculacion.
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instituciones de centros con nacionales e
educacién otras internacionales
superior instituciones de vigentes en el ano N.
nacional e educacion
internacional superior
que contribuyan nacionales e
a la solucion de internacionales.
problemas
regionalesy
nacionales.
Impulso de la
oferta de

servicios de
capacitacion,

consultoria,
desarrollo .
. - NuUmero de
investigacion e ) ; .
. . convenios o Numero de convenios o
innovacion a las .
: contratos Convenio o contratos de . .
micro, . . . Subdireccion
~ vigentes de contrato de vinculacion con los . . L
515 peguenas, . . . . L . Académica/Subdireccion
. vinculacién con vinculacion sectores publico, social .
medianasy . - : de Planeaciony
los sectores vigente. y privado vigentes en el . -
grandes Sl - - vinculacién.
publico, social y afo N.
empresas como .
. privado.
medios de
desarrollo,

competitividad,
sustentabilidad
Yy generacion de
recursos.
Incremento en

. NUmero de
el niUmero de

. estudiantes que Umero de estudiantes
estudiantes que el N el AT
. articipan en ue participan en . .
d t t
participan en . Subdireccion
proyectos de Estudiante proyectos de . . L
516 proyectos de . 2 e . 2 Académica/Subdireccion
. - vinculaciéon con  participante. vinculacion con los s
vinculacién con P ; de Planeaciony
|los sectores sectores publico, social . -
los sectores B - - = vinculacion.
pliblico, social y publico, social y Yy privado en el afio N.
oitvece privado.
66
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Fomentar la
gestion de la
propiedad
intelectual.

52 521

Desarrollo del
talento
emprendedor
53 y la creacion
de empresas
de base
tecnoldgica.

531

|
g

ay)
Ves!

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Promocién de la
proteccion de la
propiedad
intelectual.

Fortalecimiento
de la incubacion
de empresas en
los institutos
tecnoldégicos y
centros,
orientada al
desarrollo
tecnoldgicoy la
innovacion.

NUmero de
registros de
propiedad
intelectual.

Ndmero de
servicios
realizados por
las Oficinas de
Transferencia
de Tecnologia.

NUmero de
convenios o
contratos en
materia de
registroy
proteccion de la
propiedad
intelectual con
organismos y
agencias
nacionales e
internacionales
realizados.

Ndmero de
empresas
incubadas.

NuUmero de
empresas de
base
tecnoldgica
creadas.
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Propiedad
intelectual
registrada.

Servicios
realizados.

Convenio o
contrato
realizado.

NUmero de
empresas
incubadas.

Numero de
empresas de
base
tecnoldgica
creadas.

NuUmero de registros de
propiedad intelectual
en el ano N.

NUmero de servicios
realizados por las
Oficinas de
Transferencia de
Tecnologia en el afo N.

NUmero de convenios o
contratos en materia de
registro y proteccién de
la propiedad intelectual
con organismos y
agencias nacionales e
internacionales
realizados en el ano N

NUmero de empresas
incubadas en el afio N.

NUmero de empresas
de base tecnoldgica
creadas en el ario N.

Subdireccién
Académica/ Subdireccion
de Planeaciény
Vinculacién/Centro de
Incubacion e Innovacion
Empresarial.

Subdirecciéon de
Planeaciony
Vinculacién/Centro de
Incubacién e Innovacion
Empresarial.

Subdireccion de
Planeaciony
Vinculacién/Centro de
Incubacién e Innovacion
Empresarial.

Subdireccion de
Planeaciony
Vinculacién/Centro de
Incubacion e Innovacion
Empresarial.
Subdireccion de
Planeaciony
Vinculacién/Centro de
Incubacion e Innovacion
Empresarial.
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Vinculacion del
ITSSY a través
de sus
egresados.

532
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Juntos transformsmns
Yucatan
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Porcentaje de
egresados

. Egresado
incorporados al .
incorporado
mercado laboral
. al mercado
en los primeros
laboral.

doce meses de
Su egreso.

PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2019-2024

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DEL SUR DEL ESTADO DE YUCATAN

(NUmero de egresados
incorporados al
mercado laboral en los
primeros doce meses
de su egreso/Total de
egresados)*100.

Subdireccion de
Planeaciony
vinculacion/Departamento
de seguimiento de
Egresados.
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Eje Transversal

Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

N° de ° a L )
Linea de Linea de accion NPef Proyecto Indicador Unlda.d e Met’odo = Area Responsable
Accién Proyecto Medida Calculo

Numero de
proyectos de
emprendimiento

Fortalecimiento Numero de
del proyectos de
emprendimiento emprendimiento

Subdirecciéon de Planeacion

Pleyedio ke y Vinculacion/Centro de

ET.5.1 emprendimiento  con enfoque de L L
con enfoque en con enfoque . - i Incubaciéon e Innovacion
. D . - focalizado. innovacion y .
la innovacion y innovacion y o Empresarial.
- o sustentabilidad
Fortalecer la sustentabilidad. sustentabilidad en el afo N
inclusion,
igualdad y
ET.5 sustentabilidad
en los temas de
vmculaqqn \ ) NUmero de
emprendimiento. ‘ Ndmero de estudiantes de
Promocién del estudiantes de .. .
L. . - . . servicio social . .
servicio social en servicio social Estudiante de Ue particioan Subdireccion
ET.52 programas de que participan servicio social que p P Académica/Tutorias/Servicio

inclusion e
igualdad.

en actividades
de inclusiéon e
igualdad.
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participante.

en actividades

de inclusién e

igualdad en el
ano N.

Social.
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Eje Estratégico 3

Efectividad organizacional.

Juntos transformsmns
Yucatan

o

TS

Ampliar el marco de actuacion del TecNM, y optimizar el cumplimiento de sus propodsitos, requiere de una
revision del marco juridico-normativo y de la modernizacion de los procesos sustantivos y adjetivos, asi

como de la consolidacion de los sistemas de gestion.

Objetivo 6

N° de
Proyecto

Linea de
accion

N° de Linea
de Accién

Objetivo

Proyecto

Indicador

Unidad de
Medida

Método de
Calculo

Area
responsable

6. Mejorar la

gestion
institucional
con 611 Ley Organica del
austeridad, o |ITSSY.
eficiencia,
transparencia
y
rendicion c!e Renovar Rediseno de la
cuent;\: a fin el marco est.ruct.ura |
e organizaciona
optimizar el 6.1 _]urIdIC(?— r?\anuales dey
uso normativo 6.1.2 organizacion del
de los del ITSSY y de sus
recursos TecNM. institutos
y dar mejor tecnolégicos y
respuesta a centros.
las Actualizacién de
demandas de manuales de
la e procedimientos

sociedad. que regulan la

operatividad del
TecNM.
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Ley Organica
del ITSSY
autorizada

Manual de
organizacion
actualizado.

Manual de
procedimiento
s actualizado.

Ley Organica
del ITSSY
autorizada

Manual de
organizacion
actualizado.

Manual de
procedimient
0s
actualizado.

Ley Organica del
ITSSY autorizada
enelano N

Manual de
organizacion
actualizado en el
ano N.

Manual de
procedimientos
actualizado en el

ano N.

Subdirecciéon
de
Administracié
ny Finanzas/
Recursos
Humanosy
Aspectos
Juridicos.

Subdireccion
de Planeacion

Vinculacién/Es
tadistica Y
Evaluacion/Pla
neaciény
Programacion.

Subdireccion
de Planeacién

Vinculaciéon/Es
tadistica Y
Evaluacion.
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Fortalecer
los
mecanis
mos para
la
6.2 gobernan

zay
mejora de
la gestion
institucio

nal.

J

%!

“ TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Actualizacion de
documentos
juridico-normativos
que regulan el que
hacer del TecNM y
de sus institutos
tecnoloégicos y
centros.

6.1.4

Mejora de los
procesos de
6.2.1 planeaciéon
democratica en el
TecNM.

Implementacién
de una estrategia
institucional de
comunicacion.

6.22

Consolidaciéon de

g2 los sistemas de
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NUmero de
documentos
juridico-
normativos
creados y/o
actualizados.

Porcentaje de
programas de
trabajo
elaborados de
forma inclusiva
y democratica

Porcentaje de
institutos
tecnoloégicos y
centros que
implementan
la estrategia
institucional de
comunicacion.

Porcentaje de
institutos

Juntos transformsmns
Yucatan

Documento
juridico-
normativos
creados y/o
actualizados.

Programa de
trabajo
elaborado.

Estrategia
implementad
a.

Instituto
tecnoldgicoy

NUmero de
documentos
juridico-
normativos
creados y/o
actualizados en el
ano N.

(NUumero de
institutos
tecnoldgicos y
centros que
elaboraron su
programa de
trabajo de forma
inclusiva y
democratica en el
ano N/Total de
institutos
tecnoldgicos y
centros en el afo
N)*100.
(NUmero de
institutos
tecnologicos y
centros que
implementan la
estrategia
institucional de
comunicacién en
el aflo N/Total de
institutos
tecnologicos y
centros en el ano
N)*100.

(NUmero de
institutos

Subdireccién
de
Administracio
ny Finanzas/
Recursos
Humanosy
Aspectos
Juridicos.

Subdireccion
de Planeaciéon
Yy
Vinculacién/PI
aneaciony
Programacion.

Subdireccion
de Planeacion

Vinculacion/Di

fusion y
Concertacion.

Subdireccion
de Planeacion
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gestion de la
calidad, ambiental,
de energia, de

tecnoldgicos y
centros que
cuentan con

igualdad de sistema de

género, de salud y gestion de la
seguridad, y de calidad

responsabilidad certificado.

social en los
institutos
tecnoldgicos y
centros.

Porcentaje de
institutos
tecnoldgicos y
centros que
cuentan con
sistema de
gestion
ambiental
certificado.

Porcentaje
de institutos
tecnoldégicos
y centros que
cuentan con
el modelo de
equidad de

género
certificado.
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Juntos transformsmns
Yucatan

centro
certificado.

Instituto
tecnologicoy
centro
certificado.

Instituto
tecnoldgico
y centro
certificado.

tecnoldgicos y
centros
certificados en el
sistema de gestién
de la calidad en el
afio N/Total de
institutos
tecnoldgicos y
centros en el afno
N)*100.
(NUumero de
institutos
tecnoldgicos y
centros
certificados en el
sistema de gestion
ambiental en el
ano N/Total de
institutos
tecnoldgicos y
centros en el afo
N)*100.

(NUumero de
institutos
tecnoldgicos y
centros
certificados en el
modelo de
equidad de género
en el ano N/Total
de institutos
tecnoldgicos y
centros en el afno
N)*100.

y
Vinculacién/Es
tadistica Y
Evaluacion.

Subdirecciéon
de Planeacion

Vinculacion/Es
tadistica Y
Evaluacion.

Subdireccion
Académica/
Tutorias/Sub
direccion de
Planeaciony
Vinculacién/
Estadistica Y
Evaluacion.
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Disefar
mecanism
os que
contribuya
naun
financiami
ento
suficiente.

6.3

Fortalecer
los
mecanis
mMos para
6.4 garantizar
la
transpare
ncia,
rendicion

6.2.4

6.3.1

6.3.2

6.4.1

J
./

ay)
‘@

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Modernizacion de
los procesos
administrativos,
mediante la
consolidacion e
integracion de
plataformas
informaticasy
sistemas de
informacion.

Gestion de mayor
financiamiento
federal para el

TecNM.

Optimizacion del
ejercicio del
presupuesto y de los
recursos
autogenerados,
mediante una
supervision
permanente y puesta
en marcha de
mejores sistemas de
control.

Fomento de la
cultura de la ética,
rectitud,
honestidad,
congruencia y
transparencia.
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NUdmero de
sistemas de
informacion
creados,
integrados y/o
actualizados.

Incremento del
presupuesto
del TecNM
gestionado.

Porcentaje de
avance del
proceso de

regularizacion

del -entero- de
los ingresos

autogenerados
a TESOFE.

Porcentaje de
institutos
tecnoldgicos y
centros con
Comités de
Eticay
Previsién de
Conflictos de
Interés en
operacion.

Juntos trensformsmns
Yucatan

Sistema de
informacion
creado,

integrado y/o

actualizado.

Incremento
presupuestal
gestionado.

Avance del
proceso.

Comité de
Etica en
operacion.

NUmero de
sistemas de
informacion
creados,
integrados y/o
actualizados en el
ano N.

NuUmero de
gestiones para el
incremento del
presupuesto del
TecNM.

(Etapa del proceso
en operacion el
afo N/Total de

etapas del proceso

programadas en el
afo N)*100.

(NUmero de
institutos
tecnoldégicos y
centros con
Comités de Eticay
Prevision de
Conflictos de
Interés en
operacion en el
afo N/Total de

TS
SV

Oxkutzcab

Direccion
General/Subdi
reccion de
Administracid
ny
Finanzas/Divisi
on de
Recursos
Financieros/PI
aneaciony
Programacion.

Direccién
General/Subdire
ccién de
Administracion

Finanzas/Divisio
n de Recursos
Financieros/Pla
neaciony
Programacion.

Subdireccion
de
Administracié
ny
Finanzas/Divisi
on de
Recursos
Financieros.

Subdireccion
Académica/
Tutorias e
Igualdad de
Género.
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de
cuentasy
el
combate
ala
corrupcio
n.

6.4.2

6.4.3

|
*j«

%!

¢

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Aseguramiento de
la aplicacién en los
institutos
tecnoldgicos y
centros de los
criterios de
equidad,
austeridad,
eficiencia y
racionalidad en el
uso de los recursos.

Consolidacion de la
cultura de
rendicién de
cuentasy de
acceso a la
informacion
publica en los
institutos
tecnoldgicos y
centros.
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Porcentaje de
institutos
tecnoldgicos y
centros con
programa de
equidad,
austeridad,
eficiencia y
racionalidad en
el uso de los
recursos
implementado.

Porcentaje de
institutos
tecnoldgicos y
centros con
informe de
rendicion de
cuentas
presentado.

Juntos transformsmns
Yucatan

institutos
tecnoldgicos y
centros en el afno
N)*100.
(NUmero de
institutos
tecnoldgicos y
centros que
aplican el
programa de
equidad,
austeridad,
eficiencia y
racionalidad en el
uso de los recursos
en el afio N/Total
de institutos
tecnoldgicos y
centros en el afno
N)*100.
(NUumero de
institutos
tecnoldgicos y
centros con
informe de
rendicion de
cuentas
presentado en el
afio N/Total de
institutos
tecnoldgicos y
centros en el ano
N)*100.

Programa
implementad
o.

Instituto
tecnoldégico y
centro con
informe
presentado.

o

TS
o

Subdireccion
de
Administracio
ny
Finanzas/Divisi
on de
Recursos
Financieros.

Direccion
General/Subdi
reccion de
Administracio
ny Finanzas/
/Planeacion y
Programacion.
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Eje Transversal

Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.
N° de
Linea

de
Accioén

N° de
Proyecto

Linea de

.. Indicador
accién

Proyecto

Disminuir de
manera
sustancial la
generacion de

Porcentaje de
institutos
tecnoloégicos y

desechos centros que
ET.6.1 mediante operan el
politicas de programa
F‘?rta'e??r la prevencion, institucional de
.IhC|USIOh, reduccion, cero plasticos de
igualdady reciclajey un solo uso.
sustentabilidad reutilizacion.
en los temas
administrativos
y cuidado del Porcentaje de
medio institutos
ambiente TSI tecnoldgicos y
: utilizacion de
. centros que
energias
cuentan con un
EIEEmEEY rograma de
ET.6.2 renovables, asi program
utilizacion de
D El energias
cuidado del g
. renovables y del
medio .
. cuidado del
ambiente.

medio ambiente
en operacion.
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Unidad de
Medida

Instituto
tecnoldgico y
centro con
programa en
operacion.

Instituto
Tecnoldgico o
Centro con
programa en
operacion.

Juntos transformsmns
Yucatan

Método de Calculo

(NUmero de institutos
tecnoldgicos y centros que
operan el programa
institucional de cero
plasticos de un solo uso en
el ano N/Total de institutos
tecnoldégicos y centros en el
afio N)*100.

(NUmero de institutos
tecnoldgicos y centros que
operan un programa de
utilizacion de energias
renovables y del cuidado
del medio ambiente en el
afo N/Total de institutos
tecnoldégicos y centros en el
afilo N)*100.

Area Responsable

Subdireccion de
Planeaciony
Vinculacién/Estadistica
y Evaluacion.

Subdireccion de
Planeacion y
Vinculacién/Estadistica
y Evaluacioén.
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EDUCACION i

TECNOLOGICO
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Juntos :ransformsmns
Yucatan
GOBIERNO ESTATAL 2018 - 2024

Alineacion con el PND 2019-2024, Programas Sectoriales y Especiales

Obj. 1
Obj. 2
Obj. 3
Obj. 4
Obj. 5
Obj. 6
Obj. 1
Obj. 2
Obj. 3
Obj. 4
Obj. 5
Obj. 6

Eje General Eje Sectorial Eje Transversal

Yucatan con Economia inclusiva

1 Politicay | Yucatan con calidad de vida y bienestar

Gobierno |social
Yucatan cultural con identidad para el
desarrollo
Yuc.aTén con calidad de vida y bienestar 1. Igualdad de género,
socia oportunidades y no
discriminacion.
2 Politica Yucatan cultural con identidad para el 2. Innovastlon, conocimientoy
Social desarrollo tecnologia.

3. Paz, justicia y gobernabilidad.

Yucatan verde y sustentable

4. Gobierno abierto, eficiente y
con finanzas sanas.

5. Ciudades y comunidades
sostenibles.

3| Economia

Yucatan con Economia inclusiva

Yucatan con calidad de vida y bienestar
social

Yucatan cultural con identidad para el
desarrollo

Yucatan verde y sustentable
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Ob Ob Obj Ob Ob Obj.

PSE 2020-2024 Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 Objetivo 4 Objetivo 5 Objetivo 6 12 .3 j4j5 6

L LA3. LA3. LA3. LA4. LA4. LA4. LAS. LAS. LAS. LA6. LA6. LA6. LAG6. ET1 ET. ET3 ET. ET. ET6
1 2 3 1 2 & 1 2 5 1 2 5 4 N ’ 4 5 ’

Objetivo Estrategia LAT] LAl LAL LAL
Prioritario  Prioritaria : 2 3 4 21

NN D>
WN D>
AN -

11

1'2 . .

1-3 -

:
1‘4 .I

1.6

21

22

23

25

-

27

31

33
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51

52

5.3
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6.1

6.2

« I

- ]

6.6
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Eje Estratégico 1 Eje Estratégico 2 Eje Estratégico 3 Eje Transversal 1

Pl 2020-2024 . .. o . — .. Ob Ob Ob Ob Obj. Obj.
Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 Objetivo 4 Objetivo 5 Objetivo 6 - . . .
CONACyYT J ! ! ! ) ) RN I I e e

LA3. LA3. LA3. LA4 LA4. LA4. LAS. LAS. LAS. LA6. LA6. LA6. LA6. ET. ET. ET. ET.
1 2 3 1 2 3 1 2 5 1 2 3 4 1 2 5 4

Objetivo Estrategia LAl LAl LAl LAl
Prioritario ~ Prioritaria 1 2 3 4

. o
N

13

ETS5 ET6

N 5 =

L
A
2.
2

WN D>
AN D>

1 1.4

1.5

1.6

1.7

21

22

23

2 2.4

25

2.6

2.7

3 31
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3.4

35

- .

37

4.1 ”

4.2

-

4.5

o

4.7

51

L

5.3
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5.6

5.7
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