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Obijetivos del Programa
Institucional de Innovacién y

Descripcién de la M i i
Desarrollo 2013 - 2018 del escrip eta Unidad de Medida Meta 2017
ITSSY
% de Estudiantes en programas
Meta 1. Para el 2017 el 86% de los estudiantes de licenciatura estardn| de educacién superior que sean 86%
inscritos en programas reconocidos o acreditados por su calidad. reconocidos o acreditados por °
su calidad
Meta 2. Para el 2017 mantener el 100% de los profesores de tiempo completo % de Profesores de Tiempo 100%
(PTC) con posgrado. Completo (PTC) con Posgrado ?
o .
Meta 3. Para el 2017 contar con al menos el 60% de los Profesores de Tiempo /Zda F:rc:fes:;zs oe T:mf? ID 50%
1 Completo (PTC) con reconocimiento del perfil deseable. armplata:| } con Perfi =
deseable
Meta 4. Para el 2017 contar con al menos con 3 cuerpos académicos en Cuerpos académices en 3
formacién. formacién
Meta 5. En el 2017 incrementar la Eficiencia terminal {indice d reso) en 65%
3 I f:m e S saresc) o i % de Alumnos egresades 65%
para todos los programas educativos de licenciatura.
Meta 6. En el 2017 incrementar la Eficiencia terminal (indice de titulacion) en
, ( ) % de Alumnos titulados &60%
60% para todos los programas educativos de licenciatura.
Meta 7. Para el 2017 incrementar de 1,042 a 1,075 estudiantes la matricula i 2
. . Estudiantes matriculados 1075
de licenciatura.
2 Meta 8. Para el 2017 mantener el 77% de becas asignadas de acverdo a los
alumnos matriculados, para coadyuvar a la permanencia y conclusién de su % de Estudianies becados 77%
programa educativo.
Y Estudi ivi
Meta 9. Para el 2017 el 15% de estudiantes participaré en actividades de 2 e uniles o uctnﬂdadﬁ
e " de Extension: artisticas, 15%
extension; artisticas, culturales y civicas.
culturales y civicas
3 Meta 10. Para el 2017 el 15% de estudiantes participaré en actividades|% de Estudiantes en actividades 15%
deportivas y recreativas. deporlivas y recreativas ?
Estudiantes inscrit lgi
Meta 11. Para el 2017 lograr que el 41% de los estudiantes estén inscritos en FInsiEnies nscriios en-digun
i o i curso o programa de lenguas 41%
algin curso o programa de ensefianza de lenguas exiranjeras.
extranjeras
[ N - L. _ . . . Docentes ﬁﬁrlicipundo en |
Meta 12. Para el 2017 promover la participacién de cinco profeseres en E
R T estadias técnicas en Centros de 5
estadias téenicas en Centros de Investigacion. 2 ‘o
Investigacion
PTC candidato para el Sistema
Meta 13. Para el 2017 contar al menos con un profesor de tiempo completo ; - R =
) i - Nacional de Investigadores 1
(PTC), que pueda ser candidato en el Sistema Nacional de Investigadores, (SNI)
4
Meta 14. Para el 2017 desarrollar quince proyectos de investigacién, desarrollo X ..
. i . Proyectos de investigacién 15
ltecnoldaico e innovacin.
Estudiantes en proyectos de
Meta 15. Para el 2017, 50 estudiantes participaran en proyectos de investigacién cientifica, 50
investigacién cientifica, desarrollo tecnclégico e innovacién. desarrollo tecnolégico e
innovacion
Meta 16. Para el 2017 conformar y operar el Consejo de Vinculacién del o jo de Vinculacié 1
instituto. institucional
Meta 17. Para el 2017 la institucién contard con 4 registros de propiedad Registros e propiedad 4
intelectual obtenidos. intelectual
Meta 18. Para el ?Ol? apoyar er: la colocacién en a! mercado laberal al 35% 5de saraidat 35%
de los egresados titulados de las dltimas dos generaciones.
Meta 19. Para el 2017 el nimero de proyectos vinculados con los sectores y s
; FRS iy Convenios de colaboracién 8
piblico, social y privade que realiza el instituto serd de 8.
5 Meta 20. Para el 2017 el nimero de estudiantes que participarén en proyectos Estudiantes participando en
vinculados con el sector piblico, social y privado, (a través de convenios o proyectos vinculados con el 24
acverdos de colaboracién) sera de 24, sector publico, social y privade
Meta 21. Para el 2017 mantener la operacién del Centro de Incubacién e
5 Empresas 5

inc I trav. insti I
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Meta 22, Para el 2017 el nimero de estudiantes que participaran en el Modelo,
Talento Emprendedor serd de 100.

Estudiantes participando en el
RA J.1 T 1 3 Emr" u ]

100

Meta 23. Para el 2017 el nimero de servicios externos que ofrecerd el instituto
a la comunidad serd de 5.

5 Servicios Externos

Meta 24, Para el 2017 lograr que el 100% del personal directive y el 75% del
personal administrative participen en cursos de capacitacian y desarrollo.

Personal directive y Personal
administrative capacitado

100% y 75%

Meta 25. Para el 2017 mantener el certificado bajo los requisitos de los
Sistemas de Gestion de Calidud, Ambiental y Equidad de Género para
coadyuvar a la mejora continua del servicio educative.

Certificados vigentes

Meta 26. Para el 2017 actualizar el marco normativo del instituto.,

Doc t P tad Y
autorizados

Meta 27, Para el 2017 participar el 100% en las convocatorias de los
programas Institucionales para la gestion de recursos.

% de Documentos presentados

100%

Meta 28, Para el 2017 lograr el 100% de atencién al programa de
mantenimiento preventivo y correctivo a los bienes muebles e Inmuebles del
instituto.

% de Mantenimiento realizado

100%

Meta 29, Para el 2017 lograr el 100% de atencién al programa de
mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura fisica y de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

% de Mantenimiento realizado

100%

Meta 30. Para el 2017 Integrar, gestionar y evaluar de los 6 documentas de
gestidn de recursos [PIID, PTA, Anteproyecto de POA, POA, Estructura Educativa,
Evaluacién Programatica-Presupuestal, para asegurar la operacion y desarrollo
del instituto tecnolégico.

Meta 31. Para el 2017 Integrar, gestionar y evaluar los 4 documentos del
ejercicio de presupuesto {Informes de Estades Presupuestales y Financieros,
MNéminas Conciliadas y lo Conciliacién del inventario de Bienes Muebles e
Inmuebles), para asegurar el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable
de manera oportuna y transparente.

Documento presentado

Meta 32. Para el 2017, el instituto operara bajo los lineamientos para la
implementacién del sistema de control interno institucional en las dependencias y
entidades de la administracién piblica estatal enfocados a las actividades de
control de procesos y/o procedimientos de apoyo segin el articulo 19.

% de Actividades reulizadug

LRy

100%
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