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El Instituto Tecnológico Superior del Sur del Estado de Yucatán, en el marco del Proyecto para Consolidar la Planta Docente en los Programas Estratégicos para el fortalecimiento a Tutorías, Investigación e Innovación, y con fundamento en los Criterios de Ingreso Promoción y Permanencia del Personal Académico de los Institutos Tecnológicos Superiores (CIPPPAITS) emitido por el Colegio de Directores de los mismos:

CONVOCA

A todos los docentes que laboren en el Instituto Tecnológico Superior del Sur del Estado de Yucatán (ITSSY), a participar en el concurso para la asignación de las siguientes plazas para Profesores de Tiempo Completo (40 horas a la semana):
	Programa Educativo
	Plazas
	Categoría y Nivel

	Ingeniería Industrial
	1
	Asociado A

	Ingeniería Bioquímica
	2
	Asociado A

	
	1
	Asociado B

	
	
	

	
	1
	Titular A

	Ingeniería en Desarrollo Comunitario
	1
	Asociado A

	Ingeniería en Gestión Empresarial
	1
	Asociado A

	
	1
	Asociado B

	Ingeniería en Sistema Computacionales
	2
	Asociado A

	
	2
	Titular A


De conformidad a los siguientes requisitos para cada categoría y nivel:
1.-Para ser profesor Asociado “A” se requiere:

I. Contar con grado de maestría en el área de conocimiento.
II.  Haber trabajado cuando menos tres años en labores docentes o de investigación, demostrando aptitud, dedicación y eficiencia; 

III. Haber producido un trabajo que acredite su competencia en la docencia y en la investigación o en la vinculación.
2.-Para profesor Asociado “B” se requiere:
I. Tener grado de maestría en el área de conocimiento
II. Haber trabajado eficientemente cuando menos cinco años en labores docentes o de investigación en la materia o área de su especialidad.
III. Haber producido trabajos que acrediten su competencia en la docencia y en la investigación o en la vinculación en los últimos dos años.
IV. Realizar actividades relacionadas con gestiones de vinculación para fortalecer el programa al que se encuentra adscrito.
3.-Para profesor de carrera titular “A” se requiere:
I. Tener  preferentemente grado de doctor en el área de conocimiento.

II. Haber trabajado  cuando menos cuatro años en labores docentes, de investigación o vinculación;
III. Haber publicado documentos originales en la materia o área de especialidad, y
IV. Haber demostrado capacidad para formar personal especializado en su disciplina
Los docentes que obtuvieron la plaza en la que concursaron, serán evaluados al final de cada semestre de acuerdo a lo establecido en el Capítulo II del Título Cuarto, de los CIPPPAITS.
Si alguno de los participantes no están conforme con la resolución, la podrá impugnar mediante el recurso de revocación.
Los interesados deberán entregar los documentos con los requisitos antes señalados, en el 

Departamento de Recursos Humanos,  el día 4 de diciembre del año en curso, en horario de 10 a 17 horas.
El periodo de evaluación de currículum se realizará del  5 al 9 de Diciembre de 2014.
Los resultados se darán a conocer el 10 de Diciembre de 2014
La fecha límite para la entrega del documento de inconformidad, en el Departamento de Recursos Humanos,  es el día 15 de Diciembre de 2014 en horario de 10 a 17 horas.
Los resultados del proceso de inconformidad se darán a conocer el 16 de Diciembre de 2014.

La entrega de los nombramientos será el 19 de Diciembre de 2014.
Oxkutzcab, Yucatán 1 de diciembre  de 2014. 
Atentamente

“Compromiso y Firmeza Hacia la Calidad Educativa”

___________________________________________
Lic. Juan Carlos Sánchez Vázquez
Director General
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